
О результатах камеральной проверки  

муниципального автономного образовательного учреждения «Центр 

образования и профессиональной ориентации» 
 

Финансовым управлением администрации городского округа Верхняя Пышма 

проведена плановая камеральная проверка использования субсидий, представленных из 

местного бюджета автономному учреждению, и их отражения в бухгалтерском учете и 

бухгалтерской (финансовой) отчетности муниципального автономного  

образовательного учреждения дополнительного образования «Центр образования и 

профессиональной ориентации» за 2020 год. 

В ходе контрольного мероприятия установлены следующие основные нарушения 

законодательства Российской Федерации: 

1) Произведена неправомерная выплата по договорам за один и тот же вид работы за 

счет средств разных источников. 

2) Выявлена неправомерно выплаченная заработная плата.  

3) Выявлено нарушение при выплате стимулирующих сумм в соответствии с 

приказом директора.   

4) Выявлены случаи принятия к учету ведомости на выдачу материальных 

ценностей на нужды учреждения с отсутствием расписки получателя. 

5) Установлен факт перечисления субсидии МАОУ ДО «ЦО и ПО» сверх 

установленного лимита, предусмотренного Соглашением. 

6) Выявлен факт перечисления бюджетных средств сверх утвержденного в договоре  

объема обязательств.  

7) Выявлен факт оплаты сверх суммы по договору без заключения дополнительного 

соглашения. 

8) Выявлено неверное начисление заработной платы, т.е. производилось начисления 

заработной платы по тарификации, а не по суммам, утвержденным в приказе директора. 

9)  На официальном сайте в Интернете (www.bus.gov.ru): 

- не сформирована и не предоставлена через официальный сайт информация в 

электронном структурированном виде документов (план финансово-хозяйственной 

деятельности на 2020 год с изменениями, муниципальное задание на 2020 год с 

изменениями, отчет о выполнении муниципального задания); 

- с нарушением сроков опубликовано 7 документов; 

- в электронном структурированном виде документа «Информация об операциях с 

целевыми средствами из бюджета» указаны недостоверные сведения. 

10) В 2020 году директором МАОУ ДО «ЦО и ПО» осуществлялось утверждение 

Плана финансово-хозяйственной деятельности (с учетом изменений) в отсутствие 

заключений наблюдательного совета. Также установлено, что в течение 2020 года 

отсутствует дата утверждения Плана финансово-хозяйственной деятельности (с учетом 

изменений). 

11) Журнал посещаемости детей заполнен с нарушением, а именно: не всегда 

заполняются данные по учету посещаемости детей, а также имеются случаи не 

соответствия данных итоговой ведомости посещения за период и ежемесячной 

ведомостью учета посещаемости.  

12) Выявлено неверное составление муниципального задания на 2020 год по 

муниципальной услуге «Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, 

направленных на выявление и развитие обучающихся интеллектуальных и творческих 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

http://www.bus.gov.ru/


исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной 

деятельности», т.к. количество проведенных мероприятий указано в сведениях о 

показателях качества, а не в сведениях о показателях объема. 

13) Выявлен некорректный подсчет оказанной за 2020 год работы «Организация и 

проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие 

обучающихся интеллектуальных и творческих способностей к занятиям физической 

культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, 

творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности». 

15)  Инвентарные карточки на объекты основных средств заполнены с нарушением 

действующего законодательства, а именно,  в них не указаны назначение объекта, 

сведения об объекте, краткая индивидуальная характеристика объекта.  

16) Карточки-справки на сотрудников не ведутся в разрезе финансового обеспечения 

(не прописаны виды выплат, начислений, суммы удержаний и суммы к выдаче по 

источникам финансового обеспечения). 

17) Выявлено превышение кассового расхода над данными плана ФХД.   

18) Выявлено не внесение изменений в договора с сотрудниками при изменении 

условий труда (оклада, объем выполняемой работы, выплаты, предусмотренные  в 

соответствии с Положением по оплате труда и т.д.). 

19) Установлено некачественное ведение трудовых договоров, а именно, с 

некоторыми сотрудниками заключены не трудовые договора, а договора,  в трудовых 

договорах (дополнительных соглашениях к ним) с педагогическими работниками не 

установлен объем учебной нагрузки. 

20) Имелись случаи принятия к учету акта на списание материальных запасов без 

заполнения всех реквизитов, а именно не указана причина списания материалов. 

21) Выявлено несвоевременное отражение в регистрах бухгалтерского учета, а 

именно, к журналу операций № 4 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» за май 

2020 года приложен акт выполненных работ за февраль от 20.04.2020. 

22) Установлен факт отсутствия накладных на внутреннее перемещение, 

отраженных в журнале операций № 7 «Журнал операций по выбытию и перемещению 

нефинансовых активов».  

23) Выявлены нарушения срока оплаты договоров. 

 

Директору муниципального автономного образовательного учреждения «Центр 

образования и профессиональной ориентации» выписано представление об устранении 

выявленных нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и иных 

нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения. 

Результаты контрольного мероприятия доведены до Главы городского округа 

Верхняя Пышма. 


