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Готовы к осмотру
Первый замминистра 
строительства проверил, 
как возводятся новые 
школы и корпус 
больницы в Верхней 
Пышме. Остался ли он 
доволен увиденным?

Большая и маленькая

На Спицина построят еще одну ледовую арену

Город долгожителей

Труженик тыла Анна Курбатова отпраздновала 
101 год

Школьница-
миллионер

Ученица СОШ № 1 выиграла главный 
приз в конкурсе «Большая перемена»

Обычные волшебники

«Елка желаний» исполнила мечты еще нескольких детей
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Динамика роста
Как продвигаются главные стройки Верхней Пышмы

В спортшколе олимпийского резерва «Велогор» будет крытый велотрек

В новом корпусе СОШ № 16 в п. Красный оборудуют современные лаборантские  

На четырех этажах реконструируемой СОШ № 22 расположатся 49 учебных классов

Готовность филиала школы № 1 составляет 27 процентов

Первый замминистра строи-
тельства и развития инфра-

структуры Свердловской области 
Руслан Гарифуллин проверил, 
как растут новые здания школы 
№ 22, СОШ № 16 в поселке Крас-
ный, терапевтический корпус 
Верхнепышминской ЦГКБ, фи-
лиал школы № 1 в микрорайоне 
Садовый-2, а также осмотрел 
территорию спортивной школы 
олимпийского резерва «Велогор», 
где появится крытый велотрек

Объезд состоялся 30 января. В нем 
также приняли участие первый замести-
тель главы администрации ГО Верхняя 
Пышма Сергей Барменков и представи-
тели управления капитального строи-
тельства городского округа.

—  В целом я удовлетворен уви-
денным, потому что все, что должно 
строиться, возводится. Конечно, каждый 
объект имеет свою историю — есть те, 

которые находятся в высокой степени 
готовности, как здание школы № 22 
и терапевтический корпус больницы. 
Некоторые объекты — филиал школы 
№ 1 и школа в Красном — требуют более 
пристального внимания со стороны под-
рядчика, по этим проектам необходимо 
усиление в части организационных, 
технических и финансовых решений. 
Их мы обсуждаем вместе с представите-
лями муниципалитета, чтобы не допу-
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стить нарушения сроков в каждом конкрет-
ном случае, — сказал «Красному знамени» 
Руслан Гарифуллин.

Школа на Успенском
Так, реконструкция школы № 22 идет 

с опережением графика — по планам она 
должна быть сдана в следующем году, 
но у подрядчика есть большое желание 
завершить работы в текущем, общая готов-
ность здания составляет около 40 процентов.

Отметим, что новый корпус образо-
вательного учреждения на проспекте 
Успенском будет построен в виде буквы 
«Е» и рассчитан на 1 225 мест при условии 
обучения в одну смену. На четырех этажах 
здания расположатся 49 учебных классов — 
на 25 человек каждый.

На здоровье
По плану идет и возведение терапев-

тического корпуса Верхнепышминской 
центральной городской клинической боль-
ницы, объект имеет высокую степень го-
товности — порядка 75 процентов. Проект 
будет реализован в два этапа. В этом году 
завершится его строительство, а в следу-
ющем году — выполнено благоустройство, 
снос старого здания, сдача объекта в экс-
плуатацию.

Стационар будет обслуживать 267 тысяч 
жителей Верхней Пышмы, Среднеуральска, 
Березовского, Кировграда, Верх-Нейвин-
ского, Верхнего Тагила, Невьянска и Орджо-
никидзевского района Екатеринбурга. Это 
один из крупнейших проектов в сфере 
здравоохранения Свердловской области.

Уникальный объект
Общая готовность нового здания филиала 

школы № 1 составляет 27 процентов. С этого 
года подрядчик увеличил темпы строитель-
ства. На площадке находятся 54 человека. 
Идет процесс прокладки наружных сетей. 
Черновая внутренняя отделка стен здания 
начнется уже в мае. Тепловой контур здания 
будет закрыт по графику в августе. С сен-
тября начнут выполнять чистовую отделку. 
К зиме в здании появится отопление.

Напомним, что проект здания уникаль-
ный, его вместимость составляет 1 118 
человек. Учиться там предстоит детям 
среднего и старшего звеньев.

Образование на селе
Продолжается возведение нового корпу-

са школы № 16 в поселке Красный. Здание 
будет выполнено в виде цифры «4» и рас-
считано на 550 человек. Внутри разместятся 
столовая на 200 персон, актовый зал на 200 
человек со стационарными сидениями 
и сценой, три спортзала, медицинский блок 
с прививочным и процедурным кабине-
тами. Два кабинета выделят для уроков 
информатики. Кабинеты физики, химии 
и биологии оборудуют современными ла-
борантскими. Несколько классов обустроят 
для занятий технологией. Для девочек — две 
аудитории для кройки и шитья, а также для 
домоводства, для мальчиков — помещения 
для обучения металло- и деревообработке.

Здание будет иметь отдельные входы для 
младших и старших классов, изолирован-
ные гардеробы. Для маломобильных групп 
населения предусмотрено два лифта, подъ-
емник на сцену в актовом зале. Спортивное 
ядро с беговыми дорожками и искусствен-
ным травяным покрытием разместится 
на месте старой школы, которую демонти-
руют.

Отметим, проект нового здания СОШ 
№ 16 — полный аналог недавно реконстру-
ированной школы в Кедровом.

Глава ГО Верхняя Пышма Иван 
Зернов объявил депутатам о за-

вершении реорганизационных меро-
приятий в администрации муници-
палитета и официально представил 
нынешнему составу думы замести-
теля главы по социальным вопросам 
Дмитрия Карпова, который с 29 дека-
бря приступил к своим должностным 
обязанностям. Также с депутатами 
познакомился новый прокурор 
города Алексей Лобазов. Кроме того, 
решением избирательной комиссии 
Свердловской области новым пред-
седателем территориального избир-
кома Медной столицы с 23 января 
стала Елена Собянина

Бюджет
Начальник финансового управления адми-

нистрации ГО Верхняя Пышма Ольга Мосунова 
доложила об изменениях в главном финансо-
вом документе городского округа. Так, за счет 
переходящего остатка, неиспользованного 
в 2025 году, выделены дополнительные сред-
ства на возведение пристроя к Ледовой арене. 
Строительство будет продолжаться 21 месяц.

Также в бюджете предусмотрены единовре-
менные денежные выплаты семьям граждан, 
убывших с территории ГО Верхняя Пышма для 
прохождения военной службы по контракту, 
расходы на приобретение служебных жилых 
помещений для педагогических работников, 
на переселение жителей из аварийного жи-
лищного фонда и на реконструкцию котельной 
храма Успения Пресвятой Богородицы.

Таким образом, уточненный объем по рас-
ходам бюджета-2026 составит 11 млрд 455,8 
млн рублей, в том числе за счет межбюджет-
ных трансфертов из областной казны — 6,88 
млрд рублей. Расходы за счет собственных 
источников увеличатся почти на 693 млн 
рублей.

Новые выплаты
О новых социальных мерах поддержки 

рассказал заместитель главы администрации 
ГО Верхняя Пышма по вопросам безопасно-
сти Данил Амиров. Единовременная выплата 
в размере 200 тыс. рублей предназначена 
для семей граждан, убывших с территории ГО 
Верхняя Пышма для прохождения военной 
службы по контракту в 2026 году. В прошлом 
году эта сумма составляла 100 тыс. рублей. 
Повышение происходит с учетом субсидий, 
которые выплачиваются из бюджета региона.

Кроме того, гражданам, не имеющим реги-
страции на территории ГО Верхняя Пышма, 
которые приезжают сюда для заключения 
контракта на прохождение службы, будет 
выплачиваться компенсация в размере 4 тыс. 
рублей в сутки для возмещения затрат на про-
живание.

Отдельно отмечено, для бюджета городского 
округа эти меры не повлекут дополнительных 
затрат, так как выплата происходит за счет 
средств, которые остались с 2025 года.

О жилищном строительстве
Также депутаты признали утратившим 

силу положение об участии граждан, которые 
приняты на учет в качестве нуждающихся в по-
лучении жилых помещений, в строительстве 
домов на возмездной основе.

Как сообщила начальник отдела по учету 
и распределению жилья администрации ГО 
Верхняя Пышма Наталья Багаутдинова, с 2001 
по 2013 год было возведено девять домов, 
и с тех пор строительство не ведется ввиду 
отсутствия денежных средств в фонде развития 
городского округа. В очереди осталось 588 чело-
век, всем им будет разослано уведомление о при-
нятом решении. Также решение опубликовано на 
официальном портале правовой информации ГО 
Верхняя Пышма (верхняяпышма-право.рф).

Помимо этого, депутаты привели местные 
нормативно-правовые акты в соответствие 

с изменениями, которые были внесены в зако-
ны Свердловской области, а также федераль-
ные нормативные акты. Поправки касались 
отдельных пунктов устава муниципального 
образования, а также порядка избрания главы 
ГО и его полномочий в области антитерро-
ристической защищенности муниципальных 
объектов.

Поддержка молодежи
Для повышения эффективности работы 

в сфере молодежной политики на территории 
городского округа создан молодежный совет. 
Его первое заседание состоялось в конце 
2025 года, тогда же представителем от ГО 
Верхняя Пышма в молодежном парламенте 
Свердловской области была предложена Анна 
Ипатова. Ее кандидатуру утвердили депутаты. 
Девушке 21 год, в этом году она завершает 
обучение в Уральском институте управления 
РАНХиГС, является секретарем молодежного 
совета ГО Верхняя Пышма, пишет дипломную 
работу на тему «Взаимодействие органов 
местного самоуправления и средств массовой 
информации (на материалах администрации 
городского округа Верхняя Пышма)».

Вместе с тем на заседании было утверждено 
соглашение о сотрудничестве думы ГО Верхняя 
Пышма и Екатеринбургской городской думы, 
принято решение об участии наших народных 
избранников в конкурсе органов местного 
самоуправления в двух номинациях — лучшая 
дума в сфере гласности и открытости и лучший 
орган в сфере правотворчества.

Депутаты подвели итоги акции «Елка 
желаний» и решили наградить волонтеров 
Благодарственными письмами думы за участие 
в реализации проекта.

На заседании также утвердили нового члена 
общественной палаты городского округа Ан-
дрея Сычева (член федерации автомотоспор-
та). С 2022 года он активно помогает участни-
кам СВО, которые находятся на фронте.

Глава городского 
округа Верхняя Пыш-

ма Иван Зернов рас-
сказал о строительстве 
нового спортивного 
объекта — ледовой аре-
ны на улице Спицина. 
Ее возведение начнется 
в этом году

—  Уже ведется подготовка 
площадки для строительства. 
Средства предусмотрены 
в муниципальном бюджете. 
Главное назначение малой 
ледовой арены — учеб-
но-тренировочный объект 
с искусственным льдом для 
хоккея с шайбой, но без мест 
для зрителей, — поделился 
Иван Зернов на своей стра-
нице в социальной сети.

В новой арене будет 
вестибюль-холл с местами 
для ожидания и отдыха, два 
зала для общей физической 
подготовки, тренажерный 
зал, комфортные раздевалки, 
душевые и, самое главное, 
ледовый корт стандартных 
размеров для игры в хоккей.

—  Малая ледовая арена 

станет частью Ледовой арены 
имени Александра Козицына, 
вход будет со стороны улицы 
Кривоусова. В проекте мы 
учли все детали: парковка 
для посетителей, свободный 
заезд инвалидов-колясоч-
ников, беспрепятственный 
проезд для экстренных 
служб (пожарные, скорая 

помощь), — отметил глава го-
родского округа. — В Верхней 
Пышме высокий уровень вов-
леченности жителей в спорт, 
также мы принимаем гостей 
со всего региона, проводим 
соревнования. Поэтому 
необходимо развивать и со-
вершенствовать спортивную 
инфраструктуру.

Лед для тренировок
Возведение малой арены начнется в 2026 году

Для семей бойцов СВО утвердили новые 
меры поддержки
На минувшей неделе состоялось очередное заседание думы городского округа
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Военный комиссариат сообщает
Военный комиссариат города Верхняя Пышма сообщает, что с 1 января 2026 года началась постановка 
на воинский учет граждан 2009 года рождения

Напоминаем, что повестки направляются гражданам в реестре воинского учета. Отсутствие кабинета государственных услуг 
не является уважительной причиной не являться по повестке. Постановка граждан на воинский учет осуществляется военными 
комиссариатами по месту жительства граждан или по месту пребывания на срок более трех месяцев. Уклонение от исполнения 
этой обязанности влечет административную ответственность по статье 21.5 Кодекса РФ об административных правонарушениях.

Для прохождения первоначальной постановки на воинский учет гражданин предоставляет следующие документы:
паспорт гражданина РФ;
свидетельство о рождении;
документ об образовании;
медицинские документы о состоянии здоровья (при наличии заболеваний);
фотографии размером 3×4 см в количестве 4 штук.
Первоначальная постановка проходит с 1 января по 31 марта.

Рассмотрев представленный администрацией городского округа Верхняя Пышма проект решения Думы 
городского округа Верхняя Пышма «О направлении представителя городского округа Верхняя Пышма 
в Молодежный парламент Свердловской области VII созыва и признании утратившими силу Положения 
о Верхнепышминском Молодежном парламенте и Положения о кадровом резерве Верхнепышминского 
молодежного парламента», постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30 дека-
бря 2025 года № 1943 «Об утверждении состава Молодежного совета городского округа Верхняя Пышма», 
на основании пунктов 12 и 13 раздела 3 Положения о Молодежном парламенте Свердловской области, 
утвержденного Постановлением Законодательного Собрания Свердловской области от 18 декабря 2018 года 
№ 1668-ПЗС, пунктов 12, 17 и 20 Положения о формировании Молодежного парламента Свердловской обла-
сти, утвержденного постановлением Избирательной комиссии Свердловской области от 18 января 2023 года 
№ 1/8, руководствуясь статьями 21 и 42 Устава городского округа Верхняя Пышма Свердловской области,

Дума городского округа Верхняя Пышма
РЕШИЛА:
1. Направить в Молодежный парламент Свердловской области VII созыва от городского округа Верхняя 

Пышма члена Молодежного совета при Главе городского округа Верхняя Пышма Ипатову Анну Владимиров-
ну.

2. Признать утратившими силу следующие Решения Думы городского округа Верхняя Пышма:
1) от 25 января 2018 года № 69/3 «Об утверждении Положения о Верхнепышминском Молодежном 

парламенте в новой редакции»;
2) от 25 апреля 2019 года № 10/10 «О внесении изменений в Положение о Верхнепышминском Моло-

дежном парламенте и утверждении Положения о кадровом резерве Верхнепышминского молодежного 
парламента».

3. Предложить Ипатовой Анне Владимировне представить настоящее Решение в Молодежную комиссию 
Свердловской области в сроки, предусмотренные Положением о формировании Молодежного парламента 
Свердловской области и постановлением Молодежной избирательной комиссии Свердловской области 
от 04.12.2025 № 1/5 «О способе и сроках представления документов представителями муниципальных 
образований в Молодежную избирательную комиссию Свердловской области».

4. Опубликовать настоящее Решение на «Официальном интернет-портале правовой информации 
городского округа Верхняя Пышма» (www.верхняяпышма-право.рф), в газете «Красное знамя» и разместить 
на официальных сайтах городского округа Верхняя Пышма и Думы городского округа Верхняя Пышма.

5. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на постоянную комиссию Думы городского округа 
Верхняя Пышма по местному самоуправлению и безопасности (председатель А. А. Какуша).

Председатель Думы городского округа Верхняя Пышма В. С. Медведева
Глава городского округа Верхняя Пышма И. С. Зернов

Рассмотрев Соглашение№ 1 о сотрудничестве между Думой городского округа Верхняя Пышма и Екатеринбургской городской Думой, 
подписанное председателем Думы городского округа Верхняя Пышма В. С. Медведевой 27.11.2025, и представленный председателем 
Думы городского округа Верхняя Пышма В. С. Медведевой проект решения Думы городского округа Верхняя Пышма «Об утверж-
дении Соглашения о сотрудничестве между Думой городского округа Верхняя Пышма и Екатеринбургской городской Думой», в целях 
эффективного взаимодействия по расширению связей между представительными органами местного самоуправления муниципальных 
образований Свердловской области, в соответствии со статьями 52, 53, 59, 75 Федерального закона от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь статьями 21, 42 и 43 
Устава городского округа Верхняя Пышма Свердловской области, Дума городского округа Верхняя Пышма

РЕШИЛА:
1. Утвердить Соглашение № 1 о сотрудничестве между Думой городского округа Верхняя Пышма и Екатеринбургской городской 

Думой (прилагается).
2. Опубликовать настоящее Решение в газете «Красное знамя», на «Официальном интернет-портале правовой информации го-

родского округа Верхняя Пышма» (www.верхняяпышма-право.рф) и разместить на официальных сайтах городского округа Верхняя 
Пышма и Думы городского округа Верхняя Пышма.

3. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на постоянную комиссию Думы городского округа Верхняя Пышма 
по местному самоуправлению и безопасности (председатель А. А. Какуша).

Председатель Думы городского округа Верхняя Пышма В. С. Медведева
Глава городского округа Верхняя Пышма И. С. Зернов

РЕШЕНИЕ
Думы городского округа Верхняя Пышма

от 29 января 2026 года № 34/8
О направлении представителя городского округа Верхняя Пышма 

в Молодежный парламент Свердловской области VII созыва 
и признании утратившими силу Положения о Верхнепышминском 

Молодежном парламенте и Положения о кадровом резерве 
Верхнепышминского молодежного парламента

РЕШЕНИЕ
Думы городского округа Верхняя Пышма

от 29 января 2026 года № 34/9
Об утверждении Соглашения о сотрудничестве между Думой городского округа 

Верхняя Пышма и Екатеринбургской городской Думой

 ДОКУМЕНТЫ
На официальном интернет-портале правовой информации 
городского округа Верхняя Пышма www.верхняяпышма-пра-
во.рф опубликованы:

27 января
 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы ГО Верхняя Пышма от 22.01.2026 № 3 «О внесении 

изменений в Состав комиссии по наградам городского округа Верхняя Пышма» 
(номер опубликования 9045);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 23.01.2026 № 43 
«О внесении изменений в муниципальную программу «Управление муни-
ципальными финансами городского округа Верхняя Пышма до 2027 года», 
утвержденную постановлением администрации городского округа Верхняя 
Пышма от 30.09.2014 № 1710» (номер опубликования 9046);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 27.01.2026 № 55 
«Об отмене режима функционирования «Повышенная готовность» для 
органов управления и сил Верхнепышминского городского звена Свердловской 
областной подсистемы единой государственной системы предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций» (номер опубликования 9047);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 27.01.2026 № 68 
«О проведении плановой проверки выполнения требований к антитеррори-
стической защищенности мест массового пребывания людей, расположенных 
на территории городского округа Верхняя Пышма, в 2026 году» (номер 
опубликования 9048);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 27.01.2026 № 69 
«О закреплении муниципальных общеобразовательных учреждений за терри-
ториями городского округа Верхняя Пышма» (номер опубликования 9049);

28 января
 ■ ОПОВЕЩЕНИЕ о проведении общественных обсуждений по проекту 

внесения изменений в документацию по планировке территории «Проект 
планировки и проект межевания территории центральной части поселка Исеть 
городского округа Верхняя Пышма» от 28.01.2026 (номер опубликования 9050);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 27.01.2026 № 70 
«О внесении изменений в муниципальную программу «Реализация основных 
направлений муниципальной политики в строительном комплексе на терри-
тории городского округа Верхняя Пышма до 2027 года», утвержденную поста-
новлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 
№ 1708» (номер опубликования 9051);

29 января
 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 

№ 34/1 «О внесении изменений в Решение Думы городского округа Верхняя 
Пышма от 23 декабря 2025 года № 33/6 «О бюджете городского округа Верхняя 
Пышма на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов» (номер опублико-
вания 9052);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/2 «Об установлении дополнительной меры социальной поддержки в виде 
единовременной денежной выплаты семье гражданина, убывшего в 2026 году 
с территории городского округа Верхняя Пышма для прохождения военной 
службы и проходящего военную службу по контракту» (номер опубликования 
9053);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/3 «Об установлении дополнительной меры социальной поддержки граж-
данам, не имеющим регистрации по месту жительства и по месту пребывания 

на территории городского округа Верхняя Пышма, в виде единовременной 
денежной выплаты в размере понесенных расходов на проживание» (номер 
опубликования 9054);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/4 «О признании утратившим силу Положения об участии граждан, 
принятых на учет в качестве нуждающихся в получении жилых помещений, 
в строительстве жилья на возмездной основе» (номер опубликования 9055);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/5 «О внесении изменений в Регламент Думы городского округа Верхняя 
Пышма и о признании утратившими силу Положения о порядке проведения 
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Верхняя 
Пышма» (номер опубликования 9056);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/8 «О направлении представителя городского округа Верхняя Пышма 
в Молодежный парламент Свердловской области VII созыва и признании 
утратившими силу Положения о Верхнепышминском Молодежном парламенте 
и Положения о кадровом резерве Верхнепышминского молодежного парла-
мента» (номер опубликования 9057);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/9 «Об утверждении Соглашения о сотрудничестве между Думой город-
ского округа Верхняя Пышма и Екатеринбургской городской Думой» (номер 
опубликования 9058);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/11 «О награждении Благодарственными письмами Думы городского 
округа Верхняя Пышма» (номер опубликования 9059);

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма от 29 января 2026 года 
№ 34/12 «О члене Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма 
седьмого созыва от Думы городского округа Верхняя Пышма» (номер опубли-
кования 9060);

30 января
 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 № 74 

«О внесении изменений в муниципальную программу «Формирование совре-
менной городской среды на территории городского округа Верхняя Пышма 
до 2030 года», утвержденную постановлением администрации городского 
округа Верхняя Пышма от 08.05.2024 № 588» (номер опубликования 9061);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 № 76 
«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие основных 
направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя 
Пышма до 2027 года», утвержденную постановлением администрации город-
ского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1709» (номер опубликования 
9062);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 № 77 
«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие социальной 
сферы в городском округе Верхняя Пышма до 2027 года», утвержденную по-
становлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 10.10.2014 
№ 1834» (номер опубликования 9063);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 
№ 78 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие 
жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и транспортного 
обслуживания, повышение энергетической эффективности на территории 
городского округа Верхняя Пышма до 2027 года», утвержденную постановле-
нием администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1707» 

(номер опубликования 9064);
2 февраля

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 № 85 
«О подготовке проекта внесения изменений в Правила землепользования 
и застройки на территории городского округа Верхняя Пышма» (номер опубли-
кования 9065);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 № 86 
«О принятии решения о внесении изменений в схемы размещения гаражей, 
являющихся некапитальными сооружениями, либо для стоянок технических 
или других средств передвижения инвалидов вблизи их места жительства 
на землях или земельных участках, находящихся в муниципальной собствен-
ности городского округа Верхняя Пышма» (номер опубликования 9066);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 № 87 
«О подготовке документации по планировке территории, предусматривающей 
размещение линейного объекта «Водовод с подъездными дорогами к водо-
заборным скважинам № 12а, № 7, № 13, № 15 Южно-Соколовского участка 
Верхне-Адуйского МПВ. Строительство насосных станции скважин № 12а, № 7, 
№ 13, № 15 и водоводов от скважины № 12 до № 12а, до № 7, до № 13, до № 15» 
(номер опубликования 9067);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.12.2025 № 1949 
«Об утверждении Реестра обязательных требований, устанавливаемых муни-
ципальными нормативными правовыми актами городского округа Верхняя 
Пышма» (номер опубликования 9068);

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 30.01.2026 №79 «О 
внесении изменений в муниципальную программу «Повышение эффектив-
ности управления муниципальной собственностью на территории городского 
округа Верхняя Пышма до 2027 года», утвержденную постановлением адми-
нистрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1711» (номер 
опубликования 9069); 

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 02.02.2026 №88 «О 
внесении изменений в  постановление администрации городского округа Верх-
няя Пышма от 26.05.2025 № 698 «Об осуществлении ведомственного контроля 
за выполнением требований к антитеррористической защищенности объектов 
(территорий) социальной сферы, находящихся в муниципальной собственности 
городского округа Верхняя Пышма» (номер опубликования 9070); 

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 02.02.2026 №89 
«О внесении изменений в постановление администрации городского округа 
Верхняя Пышма от 19.10.2022 № 1263 «Об утверждении порядка заключения 
договоров (соглашений) между администрацией городского округа Верхняя 
Пышма и казачьими обществами» (номер опубликования 9071); 

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 02.02.2026 №90 
«О комплектовании архива городского округа Верхняя Пышма и обеспечении 
сохранности документов органов местного самоуправления, организаций и 
общественных объединений, осуществляющих деятельность на территории 
городского округа Верхняя Пышма  в 2026 году» (номер опубликования 9072); 

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 02.02.2026 №91 «О 
внесении изменений в Состав комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности городского 
округа Верхняя Пышма» (номер опубликования 9073); 

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя Пышма от 02.02.2026 №92 «О 
внесении изменений в Структуру и Состав эвакоприемной комиссии городского 
округа Верхняя Пышма» (номер опубликования 9074);

Приложение к Решению опубликовано на официальном портале правовой информации городского округа 
Верхняя Пышма верхняяпышма-право.рф
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ТЕЛЕПРОГРАММА

30 января 2026 года вышел в свет «Муни-
ципальный вестник» № 4 (775) — прило-
жение к газете «Красное знамя» (сборник 
нормативно- правовых актов органов 
местного самоуправления). В данном 
номере опубликованы:

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы ГО Верхняя Пышма 
от 26.01.2026 № 8 «О внесении изменений в Состав 
Координационного совета по вопросам патриоти-
ческого воспитания граждан при Главе городского 
округа Верхняя Пышма, утвержденный постановле-
нием Главы городского округа Верхняя Пышма 
от 06.11.2012 № 34»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 23.01.2026 № 41 «О внесении изменений 
в муниципальную программу «Совершенствование 
социально-экономической политики на территории 
городского округа Верхняя Пышма до 2027 года», 
утвержденную постановлением администрации 
городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 
№ 1706»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 26.01.2026 № 45 «О мерах обеспечения 
выполнения квоты в организациях отдыха детей 
и их оздоровления, расположенных на территории 
городского округа Верхняя Пышма, обеспечивающей 
потребность в отдыхе и оздоровлении детей-инва-
лидов и детей с ограниченными возможностями 
здоровья в 2026 году»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 26.01.2026 № 51 «О внесении изменений 
в Состав координационного совета по правам моло-
дёжи городского округа Верхняя Пышма, утверж-
денный постановлением администрации городского 
округа Верхняя Пышма от 13.04.2018 № 310»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 26.01.2026 № 52 «О внесении изменений 
в Состав Координационного совета по взаимо-
действию с Общероссийским общественно-го-
сударственным движением детей и молодежи 
«Движение первых», утвержденный постановлением 

администрации городского округа Верхняя Пышма 
от 16.04.2024 № 455»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 26.01.2026 № 53 «О внесении изменений 
в Состав межведомственной комиссии по обеспе-
чению отдыха, оздоровления и занятости детей 
и подростков, утвержденный постановлением 
администрации городского округа Верхняя Пышма 
от 27.04.2023 № 433»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 26.01.2026 № 54 «Об утверждении плана 
(дорожной карты) основных мероприятий по под-
готовке и проведению детской оздоровительной 
кампании 2026 года»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы ГО Верхняя Пышма 
от 22.01.2026 № 3 «О внесении изменений в Состав 
комиссии по наградам городского округа Верхняя 
Пышма»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 23.01.2026 № 43 «О внесении изменений 
в муниципальную программу «Управление муни-
ципальными финансами городского округа Верхняя 
Пышма до 2027 года», утвержденную постановле-
нием администрации городского округа Верхняя 
Пышма от 30.09.2014 № 1710»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 27.01.2026 № 55 «Об отмене режима 
функционирования «Повышенная готовность» для 
органов управления и сил Верхнепышминского го-
родского звена Свердловской областной подсистемы 
единой государственной системы предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верх-
няя Пышма от 27.01.2026 № 69 «О закреплении 
муниципальных общеобразовательных учреждений 
за территориями городского округа Верхняя Пышма»;

 ■ ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации ГО Верхняя 
Пышма от 27.01.2026 № 70 «О внесении измене-
ний в муниципальную программу «Реализация 
основных направлений муниципальной политики 
в строительном комплексе на территории городского 

округа Верхняя Пышма до 2027 года», утвержденную 
постановлением администрации городского округа 
Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1708»;

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма 
от 29 января 2026 года № 34/1 «О внесении изме-
нений в Решение Думы городского округа Верхняя 
Пышма от 23 декабря 2025 года №  33/6 «О бюджете 
городского округа Верхняя Пышма на 2026 год 
и плановый период 2027 и 2028 годов»;

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма 
№  34/2 «Об установлении дополнительной меры 
социальной поддержки в виде единовременной 
денежной выплаты семье гражданина, убывшего 
в 2026 году с территории городского округа Верхняя 
Пышма для прохождения военной службы и проходя-
щего военную службу по контракту»;

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма 
№  34/3 «Об установлении дополнительной меры 
социальной поддержки гражданам, не имеющим 
регистрации по месту жительства и по месту пре-
бывания на территории городского округа Верхняя 
Пышма, в виде единовременной денежной выплаты 
в размере понесенных расходов на проживание»;

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма 
№  34/4 «О признании утратившим силу Положения 
об участии граждан, принятых на учет в качестве 
нуждающихся в получении жилых помещений, 
в строительстве жилья на возмездной основе»;

 ■ РЕШЕНИЕ Думы городского округа Верхняя Пышма 
№ 34/5 «О внесении изменений в Регламент Думы 
городского округа Верхняя Пышма и о признании 
утратившими силу Положения о порядке проведения 
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы 
городского округа Верхняя Пышма»;

«Муниципальный вестник» в комплекте 
с газетой «Красное знамя» можно приобрести 
в редакции газеты «Красное знамя» (пр. Успен-
ский, 113 Д). С содержанием «Муниципального 
вестника» можно ознакомиться в любой 
из библиотек Централизованной библиотечной 
системы.

«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК» 665 метров 
ограничений
Комиссия по обеспечению 
безопасности дорожного 
движения муниципалитета 
подвела итоги-2025
В ушедшем году эксперты провели семь засе-
даний, в том числе три внеочередных. В боль-
шинстве своем комиссия работала с вопросами 
снижения аварийности и дорожно-транспортно-
го травматизма, содержания улично-дорожной 
сети, деятельности отрядов юных инспекторов 
движения. Были рассмотрены и 22 обращения 
граждан по внесению изменений в проект орга-
низации дорожного движения городского округа

В контексте темы важно отметить, что в 2025 году осу-
ществлен ямочный ремонт автодорог и внутриквартальных 
проездов муниципалитета. Обновлен подъезд к поселку 
Крутому. Проводилось грейдирование в границах индиви-
дуальной жилой застройки. Оборудованы 65 искусственных 
неровностей на улично-дорожной сети, установлено 665 
метров ограничивающих пешеходные дорожки ограждений.

Были заключены и выполнялись муниципальные 
контракты по обслуживанию светофорных объектов, содер-
жанию знаков и уличного освещения, ремонту ограждений, 
кронированию опасных деревьев.

Как и в минувшем периоде, в настоящее время силами 
коллектива ДЭУ Медной столицы обеспечивается уборка 
улиц и автомобильных артерий. В работе задействовано 
пять комбинированных дорожных машин, четыре трактора 
(щетка и отвал), два грейдера, два мини-погрузчика, два 
фронтальных погрузчика, снегопогрузчик, две Газели 
Некст — всего 18 единиц техники. К расчистке тротуаров, 
сходов с автобусных остановок привлекаются 19 человек. 
При необходимости используется дополнительная техника. 
В обязательном порядке имеется запас противогололедного 
материала.

ТЕЛЕПРОГРАММА



6 № 4 (11611) 
4 февраля
2026 годаrdf@redfl ag.su ТЕЛЕПРОГРАММА6 2026 годаrdf@redfl ag.su ТЕЛЕПРОГРАММА



№ 4 (11611) 
4 февраля
2026 года rdf@redfl ag.su 7ПРАЗДНИК

1 февраля труженик 
тыла Анна Ивановна 

Курбатова отметила 101 
год. В этот знаменатель-
ный день ее навестили 
глава городского округа 
Верхняя Пышма Иван 
Зернов и председатель го-
родского совета ветеранов 
Сергей Шахмаев. Они по-
желали имениннице креп-
кого здоровья, счастья, 
поблагодарили за бесцен-
ный вклад в общую Побе-
ду в Великой Отечествен-
ной войне, вручили цветы 
и подарки

Анна Ивановна прорабо-
тала более 40 лет в цехе мед-
ных порошков, а после еще 
15 лет во Дворце культуры. 
Уйдя на заслуженный отдых, 
А. И. Курбатова принимала 
активное участие в деятельно-
сти ветеранской организации, 
патриотических акциях, про-
водила беседы с молодежью. 
И до сих пор ветеран не теряет 
интереса к происходящему во-
круг. Она поделилась с гостями, 
что вскоре займется рассадой 

к новому дачному сезону.
Именинница родилась в селе 

Смольково Ардатовского рай-
она, в Республике Мордовия. 
У нее было две сестры и два 

брата. В 1937 году большое 
семейство переехало в поселок 
Медный рудник. Анна закон-
чила семь классов школы № 2, 
а в 1940-м поступила на ве-

чернее отделение горнометал-
лургического техникума, где 
проучилась пять лет на тех-
ника-металлурга. С началом 
войны один из братьев ушел 

на фронт. Не отстали и се-
стры — одна была связистом, 
вторая — врачом, внеся нема-
лый вклад в Победу в Великой 
Отечественной войне. Анна 
начала свою трудовую деятель-
ность на Пышминском меде-
электролитном заводе.

— К электролизным ваннам 
я встала в первые дни войны 
16-летней девчонкой, в цехе 
медных порошков. Был тяже-
лый ручной труд. Порошок мы 
ласково называли «малинка» 
за то, что он нарастал на осно-
ву гроздьями, — рассказывала 
ранее Анна Ивановна.

Из простых рабочих ее 
перевели на должность ма-
стера. Благодаря девушке и ее 
коллегам завод выполнял план 
по выпуску медного порошка. 
За это верхнепышминка была 
награждена орденом Трудового 
Красного Знамени. В копилке 
ветерана и другие награды: 
за доблестный труд в годы 
Великой Отечественной войны, 
за трудовое отличие и мно-
жество юбилейных памятных 
медалей. Часть из них она пере-
дала в Музейный комплекс.

Так, глава городского 
округа Верхняя Пыш-

ма Иван Зернов воплотил 
в жизнь желание начина-
ющей швеи. Он подарил 
14-летней Ксюше швей-
ную машинку

— Желаю, чтобы наступив-
ший новый год был удачнее, 
чем предыдущий, и чтобы твои 
мечты сбывались, — сказал 
Иван Зернов.

Ксюша в ответ тоже вручи-
ла подарок главе — для него 
она сшила мягкую елочную 
игрушку.

Молодая швея
Ксения Евлаш учится в 6 

классе школы для детей с на-
рушением слуха. В этом году 
на уроках труда она попро-
бовала шить свои первые 
изделия и увлеклась.

— Дочь уже успела 
смастерить в школе 
юбку и топик. После 
уроков стала посе-
щать швейную ма-
стерскую, где научи-
лась создавать мягкие 
игрушки, сумочки, 
подушки и другие вещи. 
Сейчас есть желание са-
мостоятельно продолжить 
заниматься этим дома, — по-
делилась Екатерина Ивановна, 
мама Ксюши. — В этом году мы 
впервые решили подать заявку 
на участие в акции «Елка жела-
ний» и очень рады подарку.

Сама Ксения рассказала 
«Красному знамени», что еще 
увлекается танцами и спор-

тивным ориентированием, ей 
также нравится заботиться 
о своей кошке — мейн-куне 
Муре.

«Погладить дельфина»
Виктория — творческий ре-

бенок, она занимается пением 
и учится играть на фортепиано.

Но ее большой мечтой всегда 
было одно — девочка очень 
хотела погладить дельфи-
на. Теперь ее желание сбы-
лось. Председатель комитета 
по управлению имуществом 
администрации городского 

округа Ольга Горских вручила 
Виктории сертификат в Екате-
ринбургский дельфинарий для 
общения с этими удивительны-
ми существами.

Надеемся, что новый опыт 
и яркие эмоции вдохновят 
девочку на творческие сверше-
ния.

Настоящий сюрприз
В гости к семье Мирослава 

из Верхней Пышмы пришел 
заместитель главы администра-
ции по вопросам безопасности 
Данил Амиров.

Для 9-летнего мальчика но-
вогодний подарок стал насто-
ящим сюрпризом, ведь заявку 
на участие в акции подала его 
мама Светлана Александровна.

— Мы впервые приняли уча-
стие в «Елке желаний» и даже 
не ожидали, что мечта Ми-
рослава сбудется, — поделилась 
мама мальчика. — Мирослав 
увлекается конструкторами, 
инженерными деталями, поэто-
му конструктор-робот стал для 
него настоящим волшебством.

Данил Амиров пожелал 
Мирославу исполнения жела-
ний, а в дальнейшем — успехов 
в инженерных достижениях 
и много счастливых моментов 
в новом году.

Напомним, всероссий-
ская акция «Елка желаний» 
продлится до 28 февраля. 
С 2018 года проект ежегодно 
дарит праздник детям, кото-
рым особенно нужна поддерж-
ка. Организатором является 
Движение Первых.

Подать заявку на участие мо-
гут ребята в возрасте от 3 до 17 
лет включительно: сироты; 
оставшиеся без попечения ро-
дителей; инвалиды; воспиты-
вающиеся в малообеспеченных 
семьях; дети из семей участни-
ков СВО; проживающие и за-
регистрированные на террито-
рии ДНР и ЛНР, Запорожской 
и Херсонской областей; дети 
из семей, постоянно проживаю-
щих в Белгородской, Брянской 
и Курской областях.

Анне Курбатовой исполнился 101 год
С днем рождения ее лично поздравили глава муниципалитета 
и председатель совета ветеранов

Сезон чудес 
Благодаря «Елке желаний» исполнились мечты еще нескольких детей

классе школы для детей с на-
рушением слуха. В этом году 
на уроках труда она попро-
бовала шить свои первые 

подушки и другие вещи. 
Сейчас есть желание са-
мостоятельно продолжить 
заниматься этим дома, — по-
делилась Екатерина Ивановна, 
мама Ксюши. — В этом году мы 

тивным ориентированием, ей 
также нравится заботиться 
о своей кошке — мейн-куне 
Муре.

«Погладить дельфина»

бенок, она занимается пением 
и учится играть на фортепиано.

было одно — девочка очень 
хотела погладить дельфи-
на. Теперь ее желание сбы-
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Ученица 11 класса 
СОШ № 1 Мария 

Ермакова выиграла 
миллион во всерос-
сийском конкурсе 
Движения Первых. 
В конце января 
финалистов проекта 
«Большая перемена» 
и их наставников 
со всей Свердловской 
области чествовали 
в екатеринбургском 
Дворце молодежи. 
Лауреатами I и II 
степени стали 215 
жителей региона с 1 
по 11 класс, сту-
денты колледжей 
и техникумов. Наша 
землячка поделилась 
с «Красным знаме-
нем» историей свое-
го успеха

Попытка № 5
В конкурсе «Большая 

перемена» 17-летняя 
Мария Ермакова участво-
вала уже пятый раз, и эта 
попытка оказалась самой 
удачной.

— Впервые я узна-
ла про конкурс, когда 
училась в 6 классе. Мне 
рассказали о нем мои 
друзья, тоже активисты, 
во всероссийском дет-
ском центре «Орленок». 
Чтобы стать участником, 
достаточно было заре-
гистрироваться на сайте 
и следить за заданиями. 
В 6–7 классе я не выходи-
ла в полуфинал, а в 9–10 
классе становилась 
полуфиналистом, — вспо-
минает Мария.

От мечты 
к свершениям

Конкурс включает 
в себя несколько этапов, 
большинство из которых 
дистанционные. Прежде 
всего, необходимо было 
отправить видеовизит-
ку на тему «От мечты 
к свершениям». В ней 
Мария Ермакова поде-
лилась своим желанием 
поступить в вуз, чтобы 
изучать журналистику 
или педагогику, стать 
ведущей тревел-шоу 
на федеральном канале, 
а также победить в «Боль-
шой перемене». Также 
надо было написать эссе, 
пройти несколько разных 
тестов онлайн.

— Так как 2025 год был 
посвящен патриотиче-
ской тематике, то нам 
предложили написать 
про своих родственни-
ков, проявивших муже-
ство во время Великой 
Отечественной войны. 
Я рассказала про свою 
прабабушку, которая 

работала медсестрой 
и спасала жизни солдат. 
Ее фотографии я взяла 
из семейных архивов, 
а информацию почерп-
нула из бесед с родствен-
никами, — рассказала 
Мария.

Этот этап не представ-
лял для девушки большой 
сложности, так как Мария 
Ермакова хорошо владеет 
русским языком, стано-
вилась победительницей 
олимпиады «Изумруд» 
по данному профилю, ув-
лекается журналистикой, 
на протяжении пяти лет 
публикуется в Областной 
газете, на молодежном 
портале «Юнпресс», 
одерживала победу 
в телевизионном конкур-
се «Сибирские сказки», 
который проводил ГТКР 
«Новосибирск».

Найти свой 
«вызов»

Далее в конкурсе 
«Большая перемена» не-
обходимо было выбрать 
одно из 12 направлений 
(«вызовов») — от науки 
и технологий до ис-
кусства и творчества. 
На каждом этапе оцени-
вались навыки, которые 
пригодятся детям и под-
росткам в современном 
мире: умение работать 
в команде, находить 
нестандартные решения 
в сложных ситуациях, 
творческое мышление 
и организаторские спо-
собности.

«Вызов», который вы-

брала верхнепышминка 
в «Большой перемене», 
назывался «Расскажи 
о главном». Также тре-
бовалось определиться 
с партнером конкурса, 
от которого были за-
дания, — их оказалось 
множество, от Сбербанка 
до различных универси-
тетов.

В итоге Мария Ер-
макова разрабатывала 
интерактивный проект 
от Российского обще-
ства «Знание» на тему 
Великой Отечественной 
войны. Цель проекта за-
ключалась в необычной 
подаче исторического 
материала для разных 
возрастных категорий, 
чтобы каждый мог углу-
бить свои знания об этом 
историческом событии.

— У меня получился 
интерактивный сериал 
из пяти частей (по числу 
лет войны) о героях того 
времени, где зритель 
сам мог выбирать, о ком 
и о каких событиях хочет 
посмотреть. Каждая 
серия — это мини-фильм 
по 15 минут. Изюмин-
кой моего проекта стала 
разветвленность сюжета. 
Целевая аудитория — 
школьники, их родители 
и учителя. На написа-
ние работы ушло много 
времени: расчет бюджета 
проекта, составление 
рекламы. И это лишь 
малая часть того, что мне 
пришлось самостоятель-
но узнать и сделать. Сам 
проект должен реализо-

вать партнер, который 
давал задание, в моем 
случае — это Российское 
общество «Знание», — го-
ворит Мария.

Творческий 
марафон

За выполнение каж-
дого задания участ-
ники получали баллы. 
Лучших конкурсантов 
собирали на два очных 
тура. Полуфинал для 
уральского региона 
проходил четыре дня 
в августе в Ханты-Ман-
сийске. Там школьники 
сначала на протяжении 
шести часов в командах 
по 10-12 человек выпол-
няли задания, разные для 
каждой возрастной кате-
гории — 8–10 класс, 5–7 
класс и 1–4 класс, а потом 
защищали свои проекты 
перед экспертами.

— Мы придумыва-
ли «Школу будущего». 
Так же, как и на дис-
танционном этапе, мы 
должны были расписать 
буквально все: название 
школы, рассчитать ее 
бюджет — от построй-
ки здания до рекламы 
проекта, создать с нуля 
свою образовательную 
программу. Мы даже 
изготавливали макеты 
корпусов. Жюри оце-
нивало как наши идеи, 
так и взаимодействие 
в команде, — отметила 
Мария.

Финал конкурса про-
ходил в Крыму в ла-
гере «Артек» в ноябре 
2025 года. Там участники 
также «прокачивали» 
свои навыки выполнения 
проектов и их защиты, 
а затем было подведение 
итогов.

— На очных этапах 
перед нами выступали 
приглашенные звезды. 
Мне запомнился политик 
Сергей Кириенко, предсе-
датель Движения Первых 
Артур Орлов, продюсеры 
телеканала «Пятница». 
Очень интересно было 
узнать про организацию 
съемочного процесса, 
про кастинги и зарпла-
ту, — поделилась Мария.

По словам нашей зем-
лячки, «Большая пере-
мена» — это не просто 
конкурс, а творческий 
марафон, который длился 
целых полгода. Одержать 
победу в нем помогают 
выдержка, целеустрем-
ленность и терпение.

— Очень важно было 
проявлять пунктуаль-
ность в выполнении 
заданий, следовать 
инструкциям, как можно 
более подробно расписы-
вать все проекты, прояв-
лять самостоятельность 
при изучении новой 
информации, ее поиске. 
А самое главное — верить 
в себя, — говорит участ-
ница.

Победители 
и призы

От Верхней Пышмы 
в «Большой перемене» 
вместе с Марией в полу-
финал прошли четверо. 
В финал, кроме ученицы 
СОШ № 1, попала также 
школьница из СОШ № 25 
Анастасия Гребенщико-
ва, она стала призером 
конкурса.

В категории учащихся 
8–10 классов лауреаты I 
cтепени в каждом реги-
оне получали по 1 млн 
рублей на образование, 
а лауреаты II степени — 
по 200 тысяч рублей. 
Главным призом для 
учеников помладше ста-
ло «Путешествие мечты», 
а также денежные призы 
в размере 200 тысяч ру-
блей и 100 тысяч рублей. 
Все лауреаты конкурса 
получают дополнитель-
ные баллы к портфолио 
достижений при посту-
плении в вузы.

Верхнепышминка еще 
не решила, на что по-
тратит свой приз в 1 млн 
рублей. По условиям 
конкурса он должен пой-
ти на оплату образова-
ния — любых курсов или 
обучения в вузе. Пока 
таких планов у Марии 
Ермаковой нет, родители 
победительницы полно-
стью доверяют дочери 
распоряжение результа-
тами ее труда.

Мария ТЕРН

Путь длиной в пять лет
Верхнепышминка с 6-го класса участвовала в престижном конкурсе 
и наконец победила

«Большая перемена» — ежегодный многоэтапный 
конкурс для школьников и студентов колледжей, ко-
торый является флагманским проектом Движения 
Первых. Он проводится при поддержке Федераль-
ного агентства по делам молодежи (Росмолодежь), 
Минпросвещения и Минобрнауки России. 

Цель проекта – создание условий для развития и 
реализации способностей школьников и студентов; 
выявление ребят с активной позицией, креативным 
мышлением, творческим потенциалом, желанием 
проявлять себя, совершенствоваться и менять мир 
к лучшему; поощрение ребенка независимо от 
успеваемости, оказание помощи в выборе траекто-
рии личностного роста и переходе на следующую 
ступень образования; выявление и поддержка 
всестороннего развития и реализации способностей 
учеников по основным направлениям конкурса.

Кстати
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Режиссером карти-
ны стала студент-

ка Академии кине-
матографического 
и театрального искус-
ства Дарья Артюшко-
ва, которая соревно-
валась в возрастной 
категории от 18 до 35 
лет в номинации 
«Лучший докумен-
тальный фильм». 
На главную награду 
претендовали все 
70 работ, которые 
были отобраны для 
конкурса. Об итогах 
знакового события 
в Верхней Пышме — 
в материале «Красно-
го знамени»

Закрытие седьмого 
международного моло-
дежного кинофестиваля 
состоялось 31 января 
в Кинограде. До этого 
в течение нескольких 
дней зрители могли уви-
деть фильмы режиссеров 
из 23 стран, в числе кото-
рых Россия, Иран, Китай, 
Индия, США, Германия, 
Новая Зеландия, Саудов-
ская Аравия. Вынос фла-
гов, с которого началась 
церемония, превратился 
в настоящий парад.

— Фестиваль стал 
для нашего города уже 
традиционным событием. 
Каждый год мы стараемся 
радовать зрителей чем-то 
новым. В этом году в про-
грамме было особенно 
много иностранных 
гостей. И хотя мы гово-
рим на разных языках, 
есть один, понятный и без 
перевода, — это язык 
кино, — поприветствовал 
гостей и зрителей дирек-
тор фестиваля Мантавиа 
Марвах.

В целом закрытие 
фестиваля продемонстри-
ровало все основные идеи 
мероприятия: поиски 
своего места в мире, 
международная дружба 
и открытость, инклюзия, 
восстановление тради-
ций, служение и вера.

Тему любви ярко про-
иллюстрировал специ-
альный показ мировой 
премьеры из Японии — 
короткометражный игро-
вой фильм «Виденье». Его 
представили иностран-
ные гости — Джейми 
Касслер (режиссер, США/
Япония) и Шалом Маюми 
(продюсер, Швейцария/
Япония). Картина рас-
сказывает об убитом 
горем молодом человеке, 
который использует футу-
ристическое приложение, 
чтобы вспомнить свою 
трагически ушедшую 

возлюбленную, но воспо-
минания раскрываются 
неожиданным для него 
образом, позволяя воз-
действовать на прошлое.

Темы веры и служения 
на церемонии колоритно 
показали через музы-
кальное шоу с ангелами, 
играющими на скрипках. 
Эта грань фестиваля 
была отражена в рам-
ках кинопоказа «Путь 
к свету», куда вошли три 
работы. Одна из них стала 
абсолютным победителем 
«Медного цветка».

Так, документальный 
фильм «Земля и Медь» 
рассказывает о само-
бытном крае Гуслицы, 
неподалеку от шумной 

и современной столицы. 
Именно там несколько 
столетий сохраняли свой 
жизненный уклад русские 
староверы. Здесь родился 
и живет Андрей Игна-
шин — мастер, возродив-
ший уникальный способ 
медного литья икон 
по старинной технологии 
18 века, «в землю». Сейчас 
герой — единственный 
в России владеет этой 
техникой.

— В этом фильме-пор-
трете мы стремились 
не только раскрыть образ 
мастера, но и найти акту-
альный, живой мотив. Это 
тема уходящей деревни, 
по которой тоскует глав-
ный герой. Трудясь в сво-
ей тесной мастерской, он 
сохраняет то, что ему до-
рого и ценно — традиции 
своих предков. Поэтому, 
надеюсь, наш фильм бу-
дет интересен зрителям, 
размышляющим о своих 
корнях, малой родине 
и русской культуре, — 
говорит о своей работе 
Дарья Артюшкова.

На церемонии она 
призналась, что награда 
стала для нее не толь-
ко огромной радостью, 
но и полной неожидан-
ностью. И самым ценным 

оказался отклик, который 
она получила от зрителей.

— После показа ко мне 
подошел семинарист, 
который рассказал, что 
многие мысли, про-
звучавшие в кино, ему 
откликнулись. И теперь 
он точно решил, что по-
святит свою жизнь Богу. 
Только ради этого стоило 
снимать фильм, — сказала 
Дарья Артюшкова.

Тема жизни людей 
с ограниченными воз-
можностями здесь 
показана не как проблема 
преодоления инаковости, 
а с точки зрения их уни-
кальности, а также вопро-
са не «за что?», а «зачем?» 
Эта мысль звучала как 
в рамках показов филь-
мов, которые составили 
отдельную программу, 
так и на церемонии за-
крытия, где выступил мо-
лодой незрячий ди-джей 
из Верхней Пышмы Иван 
Русинов, известный как 
DJ Abobus. Очень симво-
лично, что специальный 
приз «Медный лотос» 
от фонда «Достойным — 
лучшее» за лучшую 
актерскую игру достался 
глухому актеру Давиду 
Грабилину в фильме 
«Солнце упало и покати-

лось», снятом российским 
режиссером Александрой 
Соколовской. В ответном 
слове авторы картины 
рассказали, что это его 
дебютная работа.

Других победителей 
определили в номинаци-
ях «Лучший анимацион-
ный фильм», «Лучший ко-
роткометражный фильм», 
«Лучший игровой фильм» 
и «Лучший документаль-
ный фильм», которые 
оценивались в четырех 
возрастных категориях: 
до 10 лет, 11–14 лет, 15–17 
лет и 18–35 лет.

Во время объявления 
номинаций зрителям 
напомнили содержание 
фильмов, продемон-
стрировав тизеры к ним. 
И спектр тем, на которые 
замахнулись режиссеры, 
даже тут оказался вну-
шительным — развод 
и распад семьи, жизнь 
с диагнозом «онкология», 
зависимость от ком-
пьютерных игр, любовь 
и утрата, старость — эти 
сложные и вечные про-
блемы исследовали в сво-
их фильмах дети со сле-
зами, юмором, страхом 
и волнением.

Основную идею фести-
валя в своем ответном 

слове от имени жюри 
выразил режиссер из США 
Джейми Касслер:

— Работа в жюри фе-
стиваля стала для меня 
уникальным опытом: 
я просмотрел множество 
сильных работ и позна-
комился с их авторами — 
как через сами фильмы, 
так и в ходе проведенных 
здесь мастер-классов. Мы 
верим, что кино способно 
изменить мир — иногда 
для этого достаточно все-
го одного фильма. Но не 
менее важно и обратное 
влияние: ваши фильмы 
меняют нас. И неважно, 
где прозвучит ваша исто-
рия — в большом киноте-
атре или ее увидит лишь 
один человек. Главное — 
она найдет того, кому 
предназначена. Продол-
жайте снимать и расска-
зывать свои истории, — 
сказал со сцены Джейми 
Касслер.

Мария ТЕРН

Победила «Земля и Медь»
Гран-при кинофестиваля «Медный цветок» взял документальный 
фильм о создателе икон

Лучший анимационный 
фильм — «Любите музыку, 
творите музыку и ла ла 
ла», Саша Мозгунов, Настя 
Филиппова, Россия
ВОЗРАСТНАЯ КАТЕГОРИЯ 
11–14 ЛЕТ:
Лучший анимационный 
фильм — «Растрепанный 
воробей», Анастасия Са-
мохвалова, Россия
Лучший короткометраж-
ный фильм — «Разве?», 
Анастасия Щербанева, 
Россия
ВОЗРАСТНАЯ КАТЕГОРИЯ 
15–17 ЛЕТ:
Лучший анимационный 
фильм — «Бабуля», Иван 
Хохлов, Россия
Лучший короткоме-
тражный фильм — «Громче 
слов», Вероника Баландина, 
Россия
ВОЗРАСТНАЯ КАТЕГОРИЯ 
18–35 ЛЕТ:
Лучший анимационный 
фильм — «Идеальный 
питомец», Мария Шатилова, 
Россия
Лучший документальный 
фильм — «Дорога к жизни», 
Илья Литвинов, Россия
Лучший игровой 
фильм — «Муравей», Фар-
хад Шантиаи, Иран
Специальный приз 
«Медный лотос» от фонда 
«Достойным — лучшее» 
за лучшую актерскую 
игру — Давид Грабилин 
в фильме «Солнце упало 
и покатилось», реж. Алек-
сандра Соколовская, Россия
Гран-при — «Земля 
и Медь», Дарья Артюшкова, 
Россия

Все победители

Глава ГО Верхняя Пышма 
Иван Зернов:

— Наш город хорошо 
известен как крупный 
промышленный и металлур-
гический центр, как Медная 
столица Урала. Благодаря 
стараниям организаторов 
и всей команды фестиваля 
«Медный цветок» Верх-
няя Пышма становится 
все более яркой звездой 
на культурном небосклоне 
нашей страны. Фестиваль 
принимает фильмы, снятые 
молодыми режиссерами 
со всего мира. За семь 
лет он открыл множество 
режиссеров и вдохновил 
их к новым творческим 
свершениям. Я желаю фести-
валю процветания, верю, что 
впереди у «Медного цветка» 
гораздо более интересные 
и широкие горизонты. Пусть 
наш фестиваль и дальше от-
крывает новых талантливых 
режиссеров, актеров, ребят, 
которые работают в сфере 
кинематографа.

Прямая речь
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Очередное заседа-
ние общественни-

ков Медной столицы 
прошло в конце янва-
ря. Главными темами 
стали трудоустрой-
ство жителей город-
ского округа, а также 
проблемы инвалидов

Первым пунктом по-
вестки директор Верх-
непышминского Центра 
занятости населения 
Елена Гренадерова рас-
сказала об итогах работы 
за 2025 год и о состоянии 
с безработицей на теку-
щий момент.

В муниципалитете 
в 2025-м с целью поиска 
работы в учреждение 
обратилось 952 челове-
ка, из них 667 женщин 
(порядка 70 процен-
тов). Трудоустроено 374 
гражданина, из них 256 
женщин. 13 человек 
устроены на временные 
работы (в том числе лет-
нюю занятость), восемь 
получили должности 
администраторов, 19 — 
бухгалтеров, 10 — водите-
лей автомобиля, 15 — ин-
женеров (по метрологии, 
инженеров-конструкто-
ров, по комплектации 
оборудования). Еще 15 
человек пошли кладовщи-
ками, пятеро устроились 
медицинскими сестрами, 
22 — менеджерами, шесте-
ро — операторами ЭВМ, 
столько же — охранника-
ми, 20 — продавцами, 35 — 
различными специалиста-
ми (по кадрам, по работе 
с клиентами, по марке-
тингу и так далее). 
Уровень трудоустройства 
составил 39,3 %.

С начала года по ГО 
Верхняя Пышма признано 
безработными 672 челове-
ка, численность безработ-
ных на 1 января 2026-го 
составила 208 человек. 
Для сравнения — на 1 ян-
варя 2025-го их было 217.

—  Уровень безработи-
цы на 1 января 2026-го 
составил 0,48 %, на 1 янва-
ря 2025-го — 0,5 %, то есть 
значения за год прак-
тически не изменились, 
при этом среднеобласт-
ной уровень на 2026 год 
составляет 0,39 %, — про-
комментировала Елена 
Гренадерова.

Минимальный размер 
пособия по безработице 
на три месяца, установ-
ленный на 2025 год, соста-
вил 2029 рублей с учетом 
уральского коэффициен-
та. Максимальный размер 
пособия достиг 17 301 ру-
бля. Он выплачивается 
первые три месяца, вто-

рые три месяца — 6 762 ру-
бля. Индексация проходит 
ежегодно, с 1 февраля.

Помимо этого, 
в 2025 году 1 023 чело-
века получили услуги 
по профессиональной 
ориентации, в том числе 
338 подростков от 14 до 17 
лет. Услуги по социальной 
адаптации на рынке труда 
предоставлены 166 граж-
данам, психологическая 
поддержка оказана 135 
жителям, еще 38 получили 
помощь в организации 
самозанятости, из них 
трем верхнепышминцам 
выделено по 58 800 рублей 
на открытие своего дела — 
изготовление гипсовых 
изделий, оказание услуг 
в сфере туризма, а также 
массажа.

Обучение
В течение 2025 года 

одной из востребованных 
мер поддержки в сфере за-
нятости было профессио-
нальное обучение — по фе-
деральной и региональной 
программам. Безработные 
обучаются бесплатно 
за счет областных средств, 
а в рамках национального 
проекта «Кадры» за счет 
федеральных средств мо-
жет обучиться практиче-
ский каждый гражданин. 
По региональной програм-
ме обучено 60 безработ-
ных граждан по таким 
направлениям подготовки, 
как водитель погрузчика, 
охранник, кладовщик, 
младший воспитатель, 
специалист в сфере заку-
пок, специалист по интер-
нет-маркетингу, логист, 
бухгалтер.

По национальному 
проекту «Кадры» обуче-
ние отличается — в этом 
случае заключается трех-
сторонний договор между 

гражданином, Центром 
занятости и работодате-
лем. Такие соглашения 
подписали 23 гражданина. 
Большая часть из них — 
женщины, находящи-
еся в отпуске по уходу 
за ребенком до 3 лет; 
граждане 50 лет и старше; 
а также люди, желающие 
сменить профессию. 
Самыми популярными 
направлениями обучения 
по национальному про-
екту стали: тестировщик 
программного обеспе-
чения, 1С-программист, 
веб-программист, элек-
тромонтер по ремонту 
и обслуживанию оборудо-
вания, горничная. По ито-
гу обучения 19 граждан 
трудоустроены, один стал 
индивидуальным пред-
принимателем.

Одной из результатив-
ных мер господдерж-
ки в сфере занятости 
за 2025 год являлась 
организация временного 
трудоустройства несовер-
шеннолетних в свобод-
ный от учебы период. 670 
подростков от 14 до 18 
лет получили при этом 
материальную поддержку 
из расчета 4 057 рублей 
за полный отработанный 
месяц. Всего за год выпла-
чено более 2,5 млн рублей.

В течение 2025-го 
в Центр занятости обрати-
лось 56 человек, имею-
щих инвалидность, было 
трудоустроено 13 человек. 
Кроме пособия инвали-
ды при трудоустройстве 
получают матпомощь 
в размере 4 057 рублей.

Поддержка 
участников СВО

Участникам СВО и чле-
нам их семей также оказы-
вается поддержка со сто-
роны Центра занятости. 

В 2025 году в учреждение 
обратилось девять вете-
ранов СВО, проживающих 
на территории ГО Верхняя 
Пышма. Они получили 
помощь в поиске работы, 
профориентации, им была 
предоставлена психоло-
гическая помощь, ведется 
работа по социальной 
адаптации вернувших-
ся бойцов. В итоге один 
участник СВО был трудо
устроен стрелком в охрану 
Росгвардии, еще один 
на Уральских локомотивах 
теперь работает слесарем 
по контрольно-измери-
тельным приборам и ав-
томатике пятого разряда, 
еще один прошел курсы 
охранников и был тоже 
трудоустроен.

—  Ведется реестр рабо-
тодателей, готовых при-
нять в штат участников 
СВО. На данный момент 
заявилось 11 работода-
телей по 13 вакансиям, 
по 28 рабочим местам, — 
отметила Елена Гренаде-
рова.

В течение 2025 года 
в Центр занятости обра-
тилось 17 членов семей 
военнослужащих, участ-
ников СВО. В результате 
пятеро трудоустроены, 
одна женщина стала 
самозанятой, две супруги 
участников СВО направ-
лены на обучение по про-
грамме «Специалист 
по управлению персона-
лом», одна женщина про-
шла обучение на курсах 
«Младший воспитатель» 
и еще одна направлена 
на курсы кладовщиков.

Вакансии и кадры
По состоянию на конец 

2025-го в банке вакансий 
было учтено 923 сво-
бодных должности в ГО 
Верхняя Пышма. Из них 

по рабочим професси-
ям — 552. Для сравнения, 
в 2024 году было 1 016 
вакансий (из них 617 
по рабочим професси-
ям). В прошлом периоде 
был повышенный спрос 
на специалистов в сфере 
образования (заявлялись 
39 организаций), обраба-
тывающего производства 
(17 организаций), гос
управления (23 органи-
зации), деятельности 
гостиниц (четыре орга-
низации), транспорти-
ровки и хранения (девять 
организаций). Также есть 
вакансии и на крупных 
предприятиях города.

—  Проанализировав 
профессионально-ква-
лификационный состав 
безработных, учитывая их 
образование и професси-
ональный опыт, отмечу, 
что на учете по безрабо-
тице в ГО Верхняя Пышма 
состоят работники сферы 
торговли, менеджеры, 
специалисты, кладовщи-
ки, а также граждане, у ко-
торых отсутствует опыт 
или образование, а также 
имеются серьезные огра-
ничения по состоянию 
здоровья, — говорит Елена 
Гренадерова.

При этом на рынке труда 
за 2025 год был дефи-
цит водителей автобуса 
(требовалось 10 человек, 
на учете было два), инже-
неров-химиков (две вакан-
сии, специалистов на учете 
не было), такая же ситуа-
ция с электромонтерами 
по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования. 
Открыто более 30 вакан-
сий врачей, фельдшеров 
и терапевтов — на учете 
такие специалисты 
не состояли. 42 вакантных 
рабочих места для стрел-
ков — такие специалисты 

также не искали работу. 
Семь вакансий электрога-
зосварщиков, на учете — 0; 
14 свободных мест для 
рабочих по благоустрой-
ству населенных пунктов, 
на учете — 0; 29 мест для 
полицейских, на учете — 0; 
35 вакансий в сфере обра-
зования, на учете — 0.

В 2025 году было 
проведено 16 ярмарок 
вакансий, в них приняли 
участие 83 работодателя, 
предложено 903 вакансии, 
мероприятия посетили 
1 375 граждан.

Массовых сокращений 
в 2025 году не было.

Инвалидов будет 
больше

Председатель Верхне-
пышминского общества 
инвалидов Владимир По-
пов рассказал обществен-
ной палате о деятельности 
своей организации. В ней 
состоят около 900 чело-
век, включая жителей ГО 
Верхняя Пышма и МО 
Среднеуральск. Число 
членов растет год от года. 
Общество инвалидов кон-
сультирует по вопросам 
реабилитации, получения 
различных льгот, а также 
организует досуг людей 
с инвалидностью, содей-
ствует их занятости и тру-
доустройству. Ожидается, 
что с окончанием СВО 
число членов общества 
будет увеличиваться.

Председатель ОП Елена 
Бубынина предложила 
Верхнепышминскому 
обществу инвалидов 
помощь общественни-
ков в проведении меро-
приятий, привлечении 
участников и финансиро-
вании.

Планы
На заседании также 

были озвучены некото-
рые планы общественной 
палаты на 2026 год. Среди 
них — наладить регуляр-
ную публикацию мате-
риалов на сайте о работе 
консультативного органа, 
провести мониторинг 
удовлетворенности на-
селения уровнем жизни, 
начать взаимодействие 
и обмен опытом с дру-
гими муниципальными 
общественными пала-
тами в регионе, а также 
объехать все поселковые 
администрации, позна-
комиться с сельсовета-
ми и их деятельностью. 
В числе первых — визит 
в Ольховку и встреча 
с главой Кедровской по-
селковой администрации. 
План на текущий период 
единогласно утвердили.

Все при деле?
Директор Верхнепышминского Центра занятости выступила перед 
общественной палатой

Ф
ото с сайта национальныепроеткы.рф
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СОВМЕСТНЫЙ ПРОЕКТ 
с Верхнепышминским центром занятости ВАКАНСИИ

Ответы на 15 странице

АППАРАТЧИК производства химических реактивов 
в ООО «УЗХП». Образование среднее профессиональ-
ное (в т. ч. начальное профессиональное), з/п 65000. 
Тел. 3433114709, a.kuminova@ezocm.ru

БИБЛИОГРАФ в МБУК «ВЦБС». Образование среднее 
профессиональное (в т. ч. начальное профессиональ-
ное), з/п 38600. Тел. 73436845594, kadr.bibvp@bk.ru

БИБЛИОТЕКАРЬ в МБУК «ВЦБС». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное профес-
сиональное), з/п 38600. Тел. 73436845594, kadr.bibvp@
bk.ru

БУХГАЛТЕР в МО МВД России «Верхнепышмин-
ский». Образование среднее общее (11 кл.), з/п 31157. 
Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

ПОЛИЦЕЙСКИЙ патрульно-постовой службы в МО 
МВД России «Верхнепышминский». Образование сред-
нее общее (11 кл.), з/п 43000–70000. Тел. 9089044205, 
nosnovina2@mvd.ru

СТАРШИЙ ОПЕРУПОЛНОМОЧЕННЫЙ в МО МВД 
России «Верхнепышминский». Образование среднее 
профессиональное (в т. ч. начальное профессиональ-
ное), з/п 60000–80000. Тел. 9089044205, nosnovina2@
mvd.ru

ДВОРНИК в АО «Уралредмет», з/п 32300. 
Тел. 73433110749, golutvinaov@uralredmet.ru

ДЕЖУРНЫЙ ИЗОЛЯТОРА временного содержания 
подозреваемых и обвиняемых в МО МВД России 
«Верхнепышминский». Образование среднее профес-
сиональное (в т. ч. начальное профессиональное), з/п 
55000–70000. Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

ЗАВЕДУЮЩИЙ БИБЛИОТЕКОЙ-К ЛУБОМ в МБУК 
«ВЦБС». Образование высшее, бакалавр, з/п 52000. 
Тел. 73436845594, kadr.bibvp@bk.ru

ИНЖЕНЕР группы информационных технологий, свя-
зи и защиты информации в МО МВД России «Верхне-
пышминский». Образование среднее профессиональное 
(в т. ч. начальное профессиональное), з/п 55000–70000. 
Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

ИНЖЕНЕР по охране окружающей среды в МУП 
«Водоканал». Образование среднее профессиональное 
(в т. ч. начальное профессиональное), стаж 1 год, з/п 
42971. Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВНОГО ЭНЕРГЕТИКА 
в АО «Уралредмет». Образование выс-
шее, магистр, стаж 3 года, з/п 132250. 
Тел. 3433110749, 7-343-311-07-49, golutvinaov@
uralredmet.ru

МАСТЕР участка в МУП «Водоканал». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное профес-
сиональное), стаж 1 год, з/п 37953. Тел. 3436844797, 
svetlana-ok2013@mail.ru

ИНСПЕКТОР регистрационно-экзаменационного 
отдела в МО МВД России «Верхнепышминский». Об-
разование среднее профессиональное (в т. ч. начальное 
профессиональное), з/п 50000–80000. Тел. 9089044205, 
nosnovina2@mvd.ru

ИНСТРУКТОР по лечебной физкультуре в КЦСОН 
«Спутник». Образование среднее профессиональное 
(в т. ч. начальное профессиональное), стаж 1 год, з/п 
35000. Тел. 3436851006, 7-343-685-10-06, soc063@
egov66.ru

ЛАБОРАНТ химического анализа в МУП «Водока-
нал». Образование среднее профессиональное (в т. ч. 
начальное профессиональное), стаж 1 год, з/п 31160. 
Тел. 73436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

МАСТЕР участка эксплуатации очистных сооружений 
в МУП «Водоканал». Образование среднее професси-
ональное (в т. ч. начальное профессиональное), стаж 
1 год, з/п 44000. Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@
mail.ru

МАСТЕРА участков в МУП «Водоканал» (в п. Красный, 
п. Исеть, п. Кедровое). Образование среднее професси-
ональное (в т. ч. начальное профессиональное), стаж 
1 год, з/п 37953. Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@
mail.ru

МАСТЕР участка в МУП «Водоканал». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное профес-
сиональное), стаж 1 год, з/п 31160. Тел. 3436844797, 
svetlana-ok2013@mail.ru

МАШИНИСТ насосных установок в МУП «Водока-
нал». Образование основное общее (9 кл.), з/п 33342. 
Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

МАШИНИСТ экскаватора в МУП «Водоканал». Обра-
зование среднее общее (11 кл.), стаж 1 год, з/п 54875. 
Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

МАШИНИСТ экскаватора в МУП «Водоканал». Обра-
зование среднее общее (11 кл.), стаж 1 год, з/п 54875. 
Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА — анестезиолог в Верхне-
пышминскую ЦГКБ им. П. Д. Бородина. Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное професси-
ональное), з/п 60000. Тел. 3436859905, vpcgb@mail.ru

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА палатная/постовая в Верх-
непышминскую ЦГКБ им. П. Д. Бородина. Образова-
ние среднее профессиональное (в т. ч. начальное про-
фессиональное), з/п 50000. Тел. 3436890173, vpcgb@
mail.ru

МОНТАЖНИК санитарно-технических систем и обору-
дования в МУП «Водоканал» (участок водоснабжения 
п. Красный). Образование основное общее (9 кл.), стаж 
1 год, з/п 31465. Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@
mail.ru

МОЙЩИК ПОСУДЫ в АО «ЕЗ ОЦМ». Образование 
основное общее (9 кл.), з/п 45000. Тел. 73433114602, 
3433114602, y.yatsenko@ezocm.ru

МОНТАЖНИК санитарно-технических систем и обо-
рудования в МУП «Водоканал». Образование основное 
общее (9 кл.), стаж 1 год, з/п 48575. Тел. 3436844797, 
svetlana-ok2013@mail.ru

НАЧАЛЬНИК бюро в МУП «Водоканал». Обра-
зование высшее, бакалавр, стаж 1 год, з/п 59681. 
Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

НАЧАЛЬНИК отдела по маркетингу и сбыту продук-
ции в Верхнепышминскую ЦГКБ им. П. Д. Бородина. 
Образование высшее, магистр, стаж 3 года, з/п 120000. 
Тел. 73436859905, 3436859905, vpcgb@mail.ru

ПОМОЩНИК дежурного изолятора временного со-
держания подозреваемых и обвиняемых в МО МВД 
России «Верхнепышминский». Образование среднее 
общее (11 кл.), з/п 40000–60000. Тел. 9089044205, 
nosnovina2@mvd.ru

СТАРШИЙ полицейский конвоя изолятора времен-
ного содержания подозреваемых и обвиняемых в МО 
МВД России «Верхнепышминский». Образование 
среднее общее (11 кл.), з/п 55000. Тел. 9089044205, 
nosnovina2@mvd.ru

ПОЛИЦЕЙСКИЙ-КИНОЛОГ в МО МВД России 
«Верхнепышминский». Образование среднее общее (11 
кл.), з/п 50000. Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

ПОМОЩНИК воспитателя в детский сад № 1. 
Образование основное общее (9 кл.), з/п 31157. 
Тел. 9122285670, 7-343-687-90-77, 3436879077, 
MADOO_1@mail.ru

СЕКРЕТАРЬ руководителя в ВПМТТ «Юность». 
Образование среднее профессиональное (в т. ч. началь-
ное профессиональное), з/п 32000. Тел. 3436854486, 
Lobastov07@mail.ru

СЕКРЕТАРЬ руководителя в КЦСОН «Спутник». 
Образование среднее профессиональное (в т. ч. на-
чальное профессиональное), стаж 1 год, з/п 35000. 
Тел. 3436851006, soc063@egov66.ru

СЕКРЕТАРЬ руководителя в Детскую художественную 
школу. Образование высшее, бакалавр, стаж 1 год, з/п 
32000. Тел. 3436877935, hudozhka_vp@mail.ru

СЛЕДОВАТЕЛЬ в МО МВД России «Верхнепыш-
минский». Образование высшее, бакалавр, з/п 55000. 
Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

СЛЕСАРЬ по контрольно-измерительным прибо-
рам и автоматике в МУП «Водоканал». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное профес-
сиональное), стаж 1 год, з/п 47104. Тел. 3436844797, 
svetlana-ok2013@mail.ru

СЛЕСАРЬ по контрольно-измерительным прибо-
рам и автоматике в МУП «Водоканал». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное профес-
сиональное), стаж 1 год, з/п 53209. Тел. 3436844797, 
svetlana-ok2013@mail.ru

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК в МУП «Водоканал». Обра-
зование среднее общее (11 кл.), стаж 1 год, з/п 31465. 
Тел. 3436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

ИНСПЕКТОР по особым поручениям в МО МВД Рос-
сии «Верхнепышминский». Образование среднее про-
фессиональное (в т. ч. начальное профессиональное), 
з/п 35000–50000. Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

СПЕЦИАЛИСТ группы информационных техноло-
гий, связи и защиты информации в МО МВД России 
«Верхнепышминский». Образование среднее профес-
сиональное (в т. ч. начальное профессиональное), з/п 
35000–50000. Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

СПЕЦИАЛИСТ по связям с общественностью в МО 
МВД России «Верхнепышминский». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное про-
фессиональное), з/п 35000–50000. Тел. 9089044205, 
nosnovina2@mvd.ru

СПЕЦИАЛИСТ по защите информации в МО МВД Рос-
сии «Верхнепышминский», з/п 30000. Тел. 3436832207, 
nosnovina2@mvd.ru

СПЕЦИАЛИСТ по кадрам в КЦСОН «Спутник». 
Образование высшее, стаж 3 года, з/п 35000. 
Тел. 73436851006, 3436851006, soc063@egov66.ru

СПЕЦИАЛИСТ по кадрам в Детскую музыкальную 
школу. Образование среднее профессиональное (в т. ч. 
начальное профессиональное), стаж 1 год, з/п 31157. 
Тел. 3436853170, osagadeev@mail.ru

ТОКАРЬ в МУП «Водоканал». Образование среднее 
профессиональное (в т. ч. начальное профессиональ-
ное), стаж 1 год, з/п 31564. Тел. 3436844797, svetlana-
ok2013@mail.ru

ТЬЮТОР в детский сад № 3. Образование высшее, 
бакалавр, стаж 1 год, з/п 42580. Тел. 3436874009, 
newsad-3@yandex.ru

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК на участок инженерных се-
тей в МУП «Водоканал». Образование среднее профессио-
нальное (в т. ч. начальное профессиональное), стаж 1 год, 
з/п 48575. Тел. 73436844797, svetlana-ok2013@mail.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР по ремонту и обслуживанию элек-
трооборудования в МУП «Водоканал». Образование 
среднее профессиональное (в т. ч. начальное профес-
сиональное), стаж 1 год, з/п 39755. Тел. 3436844797, 
svetlana-ok2013@mail.ru

ЮРИСКОНСУЛЬТ в МО МВД России «Верхнепыш-
минский». Образование высшее, бакалавр, з/п 35000. 
Тел. 9089044205, nosnovina2@mvd.ru

Закрасьте лишние клетки так, чтобы из этой путаницы получился 
обычный кроссворд

Все знают, какую несура-
зицу могут «выдавать» 

дети, особенно это наглядно 
представлено в приведен-
ных ниже фразах, взятых из 
школьных сочинений...
У нас в лесу зимой не осталось 
ни одной певчей птицы, кроме 
вороны.
Герасим бросил Татьяну и свя-
зался с Муму.
Выбросив княжну Мэри за борт 
в набежавшую толпу, Степан Разин 
стал морально устойчивым и вер-
нул себе доверие избирателей.
Герасим ел за четверых, а рабо-
тал один.
Кот бежал по огороду вприсядку.
Когда бомбы стали разрываться 
в гуще солдат, Пьеру неожиданно 
открылся внутренний мир простых 
русских людей.
Герасим и Муму быстро нашли 
общий язык.
Голова ее была заплетена 
в длинные косы.
Герасим полюбил Муму и от ра-
дости подмел двор.

Перлы из школьных 
сочинений

Добавьте к слову, написанному 
в центре цветка, буквы из каж-

дого лепестка и составьте слова-ана-
граммы. В качестве небольшой под-
сказки отметим, что буквы из центра 
цветка должны оказаться в тёмных 
клеточках
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Требуются рабочие 
на деревообрабаты-
вающее предприятие. 
Обучение. Проживание. 
Тел. 8-953-046-99-77
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Вакансии
ТРЕБУЮТСЯ 

Работа в Верхней Пышме,
 з/п от 4300 руб./смена . 

Тел. 8-952-72-87-608, 
8(343) 311-47-20 

ОХРАННИКИ 
6 разряда 
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ТРЕБУЮТСЯ 

З/п от 3000-3500 руб./смена  
Тел. 8-992-000-47-07
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ОХРАННИКИ 
(женщины и мужчины)

ТРЕБУЮТСЯ 

ОХРАННИКИ
в поселок Красный

Тел. 8 992 000 47 07 РЕ
КЛ

АМ
А

ТРЕБУЕТСЯ 
ДВОРНИК 

Обязанности: ежедневное содержание и 
уборка придомовой и внутридворовой тер-
ритории, многоквартирного жилого дома. 
Адрес: В.Пышма, ул. Огнеупорщиков, 15. 

З/п от 30 000 руб. График: с 8.00 
до 12.00 или с 13.00 до 17.00. 

Тел. 89221119662, Игорь РЕ
КЛ

АМ
А

Все виды юридических услуг:
 защита по уголовным и гражданским делам,
 составление правовых документов,
 срочные консультации по телефону.

АДВОКАТ
Неволин Владимир 

Владимирович

В. Пышма, пр. Успенский, 48Б
Тел. 8-904-16-19-679 (WhatsApp) РЕ

КЛ
АМ

А

Ушел из жизни 
Александр Николаевич 
Балдин

Александр Николаевич родился 29 января 
1937 года в спецпоселении на окраине Ирбита. Его 
деда — Балдина Александра Павловича — вме-
сте со всей семьей из села Перебор Покровского 
района Уральской области (ныне Свердловской) 
выслали 10 мая 1931 года на спецпоселение в Ирбит, 
а в 1934 году осудили на 10 лет. Так он и пропал без 
вести.

Семью отца А. Н. Балдина перевели на спецпо-
селение в Верхнюю Салду, где он закончил в 1954-м 
среднюю школу № 1. По настоянию матери юноша 
поступил в Свердловский сельскохозяйственный 
институт. Помогал семье, работая слесарем и тракто-

ристом в подсобном хозяйстве завода № 95 (ныне ВСМПО-АВИСМА).
Получив специальность инженера-механика сельскохозяйственного производства, 

А. Н. Балдин в 1960 году поступил инженером-механиком в совхоз «Нижнесалдин-
ский». Через полгода после разделения совхоза назначен в совхозе «Верхнесалдин-
ский» главным инженером, затем — заместителем директора. В нем А. Н. Балдин 
работал до 1965 года.

В 1965-м А. Н. Балдин вместе с семьей уехал на Кубань, на границу с Черкесией. 
До 1968-го работал главным инженером совхоза «Подгорный» Отрадненского района 
Краснодарского края. В 1968 году был назначен директором совхоза. Работал, не жалея 
сил и не считаясь со временем. Строил много коровников, добивался выделения денег 
на строительство жилья и объектов социальной сферы.

За преданность делу награжден медалью «За доблестный труд» в ознаменование 
100-летия со дня рождения В. И. Ленина.

Однако душа Александра Николаевича тянулась на Урал. После уборки зерновых 
с согласия райкома партии он сюда и вернулся.

С 1975 года работал начальником технического отдела проектного института «Урал-
гипросельхозстрой». Это было время активного проектирования и строительства со-
временных агрогородков, механизированных ферм, хранилищ, фабрик по переработке 
сельхозпродукции. Технический отдел института проектировал объекты птицепрома, 
в том числе птицефабрики «Среднеуральскую» и «Рефтинскую».

Вскоре А. Н. Балдину пришлось воплощать свои проекты в жизнь. По приглашению 
директора комбината Верхней Пышмы Б. А. Кривоусова он возглавил ОКС. Наряду 
с городским строительством стал на деле осуществлять идею создания многопрофиль-
ного подсобного хозяйства. В это время строился агрогородок на Каменных Ключах, 
свинокомплекс комбината.

В конце 1980 года по рекомендации руководства комбината Верхнепышминский 
горком КПСС утвердил А. Н. Балдина директором совхоза «Верхнепышминский». 
Стояла задача — накормить город. Большую помощь совхозу оказывали местные 
предприятия.

Решение кадровой проблемы нашлось по инициативе комбината Верхней Пышмы, 
начавшего возводить благоустроенное жилье для селян в Балтыме. Эта инициатива 
была поддержана руководством Свердловской области.

Под началом А. Н. Балдина совхоз «Верхнепышминский» вновь вернул себе славу 
передового хозяйства. Заново был построен животноводческий комплекс, дойное ста-
до вывели на четырехтысячный надой. Реконструировали тепличный комбинат. В обо-
рот ввели 200 гектаров поливных земель для выращивания корнеплодов и овощей. 
Для орошения земель соорудили пруды в Балтыме и Нагорном. Увеличили складские 
помещения на территории АИСТа. Внедрили активное вентилирование зерна. Совхоз 
«Верхнепышминский» ежегодно завоевывал Переходящее Красное знамя Министер-
ства сельского хозяйства РСФСР.

А. Н. Балдин был удостоен серебряной медали ВДНХ СССР «За достигнутые успехи 
в развитии народного хозяйства СССР», имел авторское свидетельство на изобретение 
агрегата искусственной сушки травы.

За проектирование и застройку сел Балтым и Патруши постановлением Совета 
министров СССР 6 августа 1985 года ему присуждена премия Совета Министров СССР.

29 августа 1986-го он награжден орденом Трудового Красного Знамени.
Развитие сельскохозяйственного производства способствовало развитию социаль-

ной среды на селе. Ежегодно совхоз строил до 40 квартир. Были возведены детский 
комбинат и школа в Балтыме, инженерные коммуникации, в село пришел газ.

А. Н. Балдин возглавлял совхоз «Верхнепышминский», затем ТОО «Верхнепышмин-
ское», агрофирму «Балтым» до апреля 2000 года.

Указом Президента Российской Федерации 31 декабря 1997 года А. Н. Балдину при-
своено звание «Заслуженный работник сельского хозяйства Российской Федерации». 
Он — Лауреат Государственной премии СССР. За авторитет у земляков, обретенный 
долгой трудовой и общественной деятельностью, А. Н. Балдину присвоено звание 
«Почетный гражданин села Балтым».

Администрация городского округа Верхняя Пышма выражает искренние соболез-
нования родным и близким Александра Николаевича. Светлая память выдающемуся 
земляку.

НЕДВИЖИМОСТЬ

 ■ Сдам комнату. 
Тел. 8-912-640-49-93

Продам

 ■ Продам а/м Suzuki Grand 
Vitara, механика, 2005 г. в. 
Тел. 8-922-604-74-86

УСЛУГИ

 ■ Услуги электрика: от за-
мены розеток до сложных 
проектов в квартирах и до-
мах. Сборка квартирных 
и домовых электрощитов. 
Большой опыт работы. 
Быстро, качественно 
и по разумным ценам. 
Тел. 8-967-631-61-36

 ■ Ремонт квартир. 
Тел. 8-901-432-85-18

 ■ Ремонт стиральных 
машин, холодильников 
и другой бытовой техники 
в Верхнепышминском р-не. 
Тел. 8-922-181-65-73

 ■ РЕМОНТ ПОЛОВ 
Скрипы! Ламинат. 
Тел. 8-902-87-16-750

 ■ Телемастер. Выезд на дом. 
Тел. 8-950-20-19-227

 ■ Переезды. 
Грузчики. Недорого. 
Тел. 8-909-009-26-69

 ■        Памятники, гравировка, 
портреты. В рассрочку. Пен-
сионерам скидки. Изготав-
ливаем и устанавливаем. 
Тел. 8-919-362-81-72, 729-06

 ■ Установка замков. Ремонт 
дверей и ворот. Сварка. 
Тел. 8-904-981-59-64

 ■ ПАМЯТНИКИ. Широкий 
выбор в наличии и под заказ. 
Овалы, портреты, гравировка, 
установка. Гарантия. Рассроч-
ка платежа. г. Верхняя Пышма, 
ул. Петрова, 49, ост. 12 км. 
Тел. 4-11-63, 8-912-200-39-46, 
8-912-24-73-022

 ■ Грузоперевозки. Переезды. 
Газель. Тел. 8-912-205-66-06

СТРОЙМАТЕРИАЛЫ 
И СЫРЬЕ

Продам

 ■ Доску, брус. 
Горбыль — бесплатно. 
Тел. 8-953-046-99-77

 ■ Доску, брус. 
Горбыль — бесплатно. 
Тел. 8-922-222-73-87

Куплю

 ■ Выкуп б/у шин, колес. 
Тел. 8-908-922-77-88

Администрация информирует
В соответствии с частью 9 статьи 69.1 Федерального закона от 13 июля 
2015 № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости» комитет 
по управлению имуществом администрации ГО Верхняя Пышма уведом-
ляет о выявлении в качестве правообладателей следующих объектов 
недвижимости:

- правообладателем земельного участка с кадастровым номером 66:36:2101007:39, рас-
положенным по адресу: обл. Свердловская, г. Верхняя Пышма, п. Залесье, ул. Набережная, 
дом 3а, выявлена Попова Е. С.;

- правообладателем земельного участка с кадастровым номером 66:36:1301014:103, 
расположенного по адресу: обл. Свердловская, г. Верхняя Пышма, п. Красный, ул. Бажова, 
дом 17, выявлена Бабажанова О. Ж.;

- правообладателями земельного участка с кадастровым номером 66:36:0106021:23, 
расположенным по адресу: обл. Свердловская, г. Верхняя Пышма, ул. Малышева, дом 20, 
выявлены Каримуллин Ф. Г., Исакова Ж. Р., Каримуллин Р. Г.;

- правообладателями земельного участка с кадастровым номером 66:36:0106003:38, 
расположенным по адресу: обл. Свердловская, г. Верхняя Пышма, ул. Парковая, дом 54, 
выявлены Левинтан Л. Д., Засыпкина Е. В., Левинтан Н. А..

Возражения относительно сведений о правообладателях земельных участ-
ков могут быть представлены в течение тридцати дней со дня их размещения 
на официальном сайте администрации ГО Верхняя Пышма, в СМИ любым 
из следующих способов: почтой России; электронной почтой на адрес: kontakt@
movp.ru с пометкой «Возражения о правообладателе»; лично по адресу: г. Верхняя 
Пышма, пр. Успенский, 115 (график: пн-пт, 09.00–16.00, перерыв 12.30–13.30. 
Тел. 8 (34368) 4-04-80 доб. 011–25). При себе иметь паспорт, СНИЛС и правоустанав-
ливающие документы на земельный участок.
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Ответы к странице «Досуг»

4 февраля — Всемир-
ный день борьбы 

против рака. Сегодня 
мы расскажем о том, 
как важно проходить 
обследования, которые 
порой спасают жизнь

В преддверии Дня борьбы 
против рака врачи Верхне-
пышминской ЦГКБ выяви-
ли рак груди у 41-летней 
пациентки на ранней II 
стадии благодаря настойчи-
вости терапевта и новому 
цифровому маммографу — 
бесплатная диспансериза-
ция спасла женщине грудь 
и жизнь, подчеркнув: отказ 
от обследования — риск для 
себя.

Врачи Верхнепышмин-
ской центральной городской 
клинической больницы 
в ходе диспансеризации 
выявили у 41-летней паци-
ентки рак груди на ранней 
стадии. Важным фактором 
стала онконастороженность 
терапевта: сначала жен-
щина не хотела проходить 
маммографию и согласилась 
лишь по настоянию доктора. 
Обнаружить патологию во-
время помог новый высоко-
точный цифровой аппарат, 
который установлен в по-
ликлинике по программе 

модернизации первичного 
звена здравоохранения.

—  Злокачественные 
новообразования — вторая 
по распространенности 
причина смерти пациентов, 
в нашем медучреждении 
по итогам 2025 года этот 
показатель составил 20,2 
процента от общего числа 
летальных исходов. Но воз-
можности современного 
оборудования и доступ-
ность обследований помо-
гают выявлять все больше 
опухолей на I и II стадиях. 
В этом случае шанс победить 
болезнь, сохранив жизнь 
и ее качество, максимально 
высок, поэтому отказываться 
от маммографии — значит, 
рисковать собой, — пояснил 
главный врач Верхнепыш-
минской ЦГКБ Вячеслав 
Денисов.

Молодая свердловчан-
ка проходила плановую 
диспансеризацию в Медной 
столице Урала в 2025 году. 
Программа бесплатного 
комплексного обследования 
включает маммографию — 
«золотой стандарт» диагно-
стики рака молочной железы 
для женщин старше 40 лет, 
однако первоначально 
от этого исследования посе-
тительница отказалась, так 

как регулярно делала УЗИ 
молочных желез и считала, 
что этого достаточно. Те-
рапевт смогла переубедить 
пациентку, и, как оказалось, 
это спасло ей жизнь: с подо-
зрением на опухоль левой 
молочной железы женщину 
направили в Свердловский 
областной онкологический 
диспансер, где подтвердили 
онкопатологию.

Благодаря тому, что 
новообразование удалось 
обнаружить на II стадии, 
патологический процесс был 
локализован и не успел рас-
пространиться по организму. 
Это позволило врачам про-
вести органосохраняющую 
операцию, избавив пациент-
ку от опухоли, но сохранив 
эстетику груди. Восстано-
вившись после вмешатель-
ства, свердловчанка прошла 
два курса химиотерапии для 
профилактики рецидива. Ее 
состояние в динамике кон-
тролирует онколог.

—  Чем меньше стадия, 
тем лучше прогноз и выше 
выживаемость. И, напротив, 
чем больше стадия, тем хуже 
статистика по рецидивам. 
В связи с этим нужно искать 
на диагностике те опухоли, 
которые пациент не видит. 
Самое главное — прохо-

дить диспансеризацию. Все 
необходимые технологии 
скрининга уже в нее входят. 
А сами технологии не несут 
в себе ничего травмирующе-
го, — подчеркнул главный 
внештатный специалист-он-
колог министерства здра-
воохранения Свердловской 
области Денис Демидов.

Напомним, что в соот-
ветствии с задачами наци-
онального проекта «Про-
должительная и активная 
жизнь» жители Среднего 
Урала могут пройти маммо-
графию, а также другие виды 
обследований для диагно-
стики рака не только в по-
ликлинике по месту житель-
ства, но и во время массовых 
акций, которые медики 
организуют в городах и селах 
при поддержке региональ-
ного Минздрава. Благодаря 
такой комплексной работе 
в 2025 году удалось снизить 
одногодичную летальность 
свердловчан со злокаче-
ственными новообразова-
ниями до 16,6 процентов, 
что на 2,9 процента ниже по-
казателя 2024-го. Показатель 
пятилетней выживаемости 
в 2025 году составил 69 
процентов (для сравнения, 
в 2023 году он равнялся 57,2 
процента).

69 процентов шансов на жизнь
О важности диспансеризации — в материале

По поручению губер-
натора Свердловской 

области Дениса Паслера 
глава городского округа 
Верхняя Пышма ведет 
прием участников Спец
операции и членов их се-
мей по личным вопросам

Не оставим без внимания
Иван Зернов организовал еженедельные встречи с членами семей СВО

—  Наша задача — не оставить 
без внимания семьи участников 
Специальной военной операции, 
помочь разобраться в вопросах, 
которые их волнуют, — рассказал 
Иван Зернов на своей странице 
в соцсети. — Первая встреча в фев-
рале — с мамой участника СВО 

Еленой Викторовной.
Глава городского округа будет 

вести прием в администрации 
ГО Верхняя Пышма еженедельно 
по средам с 10.00 до 11.00 по пред-
варительной записи в порядке 
очередности. Телефон для записи: 
8 (34368) 4‑04‑80, доб. 01018.

Новая мера 
поддержки 
доступна 
бизнесменам
Стоимость ремонта 
объектов госимущества 
теперь идет в счет арендной 
платы

Предпринимателям Свердлов-
ской области доступна новая 

мера поддержки. Арендная плата 
за государственное имущество 
может быть уменьшена на сумму 
средств, вложенных в его ремонт

Потратившись на капремонт, арен-
датор может быть полностью освобо-
жден от арендной платы на срок до 5 
лет. Соответствующий приказ принят 
министерством по управлению государ-
ственным имуществом Свердловской 
области.

—  Мы системно совершенствуем 
меры поддержки бизнеса, опираясь 
на запросы самих предпринимателей 
и актуальные обстоятельства. Новый ин-
струмент вводится как раз по обраще-
ниям самих предпринимателей. Данная 
льгота повысит интерес потенциальных 
арендаторов к государственному казен-
ному имуществу Свердловской области 
и будет способствовать привлечению 
частных инвестиций в капитальный 
ремонт объектов, позволит эффективнее 
вовлекать объекты в хозяйственный 
оборот. Средства в размере, указанном 
в решении об освобождении арендатора 
от арендной платы в связи с проведе-
нием работ по капитальному ремонту, 
могут быть направлены предпринима-
телями на дальнейшее развитие произ-
водства или расширение бизнеса, — ска-
зал губернатор Свердловской области 
Денис Паслер.

На сегодняшний день предпринимате-
лям Среднего Урала доступен широкий 
спектр имущественной поддержки. Они 
могут претендовать на снижение ставки 
на 30 процентов на аренду государствен-
ного имущества, а также на снижение 
арендной платы до 90 процентов для 
тех, кто реализует социально значимые 
и приоритетные виды деятельности. 
Кроме того, доступна аренда областного 
имущества по сниженной цене без про-
ведения торгов и без согласия федераль-
ного антимонопольного органа.

Информация о мерах поддержки и пе-
речни имущества размещены на сайте 
регионального мингосимущества, сооб-
щает департамент информации.

Предоставление и расширение мер 
имущественной поддержки для субъ-
ектов малого и среднего предпринима-
тельства, а также самозанятых ураль-
цев отвечает задачам национального 
проекта «Эффективная и конкурентная 
экономика».
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ÓÑËÓÃÈ 
ÝËÅÊÒÐÈÊÀ
от замены 
розеток до проектов 
в квартирах и домах 
сборка и монтаж 
электрощитов
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Большой зал, Третий зал 
(ул. Чистова,  2)
Телефон кассы: 

8 (343) 687-79-22
Бронирование и покупка 

билетов: kinovp.ru

*Молодёжь в возрасте от 14 
до 22 лет может посещать 
фильмы с пометкой «ПК»
по Пушкинской карте

15 февраля в 18.00 
состоится специальный 

показ фильма «Ибн 
Фадлан» производства 

«Татаркино»
С 5 февраля
 «Равиоли Оли» (16+) Рос-
сия, романтическая комедия
 «Убежище» (18+) США, 
экшн
Также в кино
 «Папа может» (6+) Рос-
сия, семейная комедия
 «Чарли чудо-пёс» (6+) 
Канада, анимация
 «Комментируй это» (16+) 
Россия, комедия
 «Гренландия 2: Мигра-
ция» (18+) США, экшн, 
триллер
 «Левша» (12+) Россия, 
фантастика, экшн, приклю-
чения
 «Горничная» (18+ США, 
триллер).
 «Чебурашка 2» (6+, ПК, 
Россия, семейная комедия);
 «Простоквашино» (6+, 
ПК, Россия, приключения, 
семейный);
 «Буратино» (6+, ПК, 
Россия, сказка);

Администрация 
информирует
В соответствии с частью 9 статьи 69.1 Федерального зако-
на от 13 июля 2015 № 218-ФЗ «О государственной регистра-
ции недвижимости» комитет по управлению имуществом 
администрации ГО Верхняя Пышма уведомляет о выяв-
лении в качестве правообладателей следующих объектов 
недвижимости:

- правообладателями земельного участка с кадастровым номе-
ром 66:36:1301015:85, расположенным по адресу: обл. Свердловская, 
г. Верхняя Пышма, п. Красный, ул. Пролетарская, дом 1, выявлены 
Никитин В. А., Никитин И. А., Никитин Ю. А., Воронченко А. А.;

- правообладателем 1/3 доли земельного участка с кадастровым 
номером 66:36:1301015:67, расположенного по адресу: обл. Свердлов-
ская, г. Верхняя Пышма, п. Красный, ул. Пролетарская, дом 16, выявлена 
Круглова Л. Ф.;

- правообладателями земельного участка с кадастровым номером 
66:36:1301011:17, расположенным по адресу: обл. Свердловская, г. Верх-
няя Пышма, п. Красный, ул. Кирова, дом 52, выявлены Сергеев А. В., 
Сергеев М. В..

Возражения относительно сведений о правообладателях 
земельных участков могут быть представлены в течение 
тридцати дней со дня их размещения на официальном сайте 
администрации ГО Верхняя Пышма, в СМИ любым из следующих 
способов: почтой России; электронной почтой на адрес: kontakt@
movp.ru с пометкой «Возражения о правообладателе»; лично 
по адресу: г. Верхняя Пышма, пр. Успенский, 115 (график: пн-пт, 
09.00–16.00, перерыв 12.30–13.30. Тел. 8 (34368) 4-04-80 доб. 
011–25). При себе иметь паспорт, СНИЛС и правоустанавливаю-
щие документы на земельный участок.

Рассмотрев ходатайства председателя Думы 
городского округа Верхняя Пышма В. С. Медведевой 
и представленный постоянной комиссией Думы 
городского округа Верхняя Пышма по местному 
самоуправлению и безопасности проект решения 
Думы городского округа Верхняя Пышма «О награжде-
нии Благодарственными письмами Думы городского 
округа Верхняя Пышма», в соответствии с Положением 
о почетном звании, наградах городского округа 
Верхняя Пышма, утвержденным Решением Думы го-
родского округа Верхняя Пышма от 26 марта 2020 года 
№ 20/8, руководствуясь статьей 42 Устава городского 
округа Верхняя Пышма Свердловской области,

Дума городского округа Верхняя Пышма
РЕШИЛА:
1. Наградить Благодарственными письмами Думы 

городского округа Верхняя Пышма за активную граж-
данскую позицию, неравнодушное отношение к лю-
дям, находящимся в трудной жизненной ситуации, 
помощь в реализации социально значимых проектов 
на территории городского округа Верхняя Пышма:

— Бабину Елену Степановну, учителя-лого-
педа муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 4» 
комбинированного вида;

— Теодоракиса Христо Егишевича, генерального 
директора ООО «ТЕО-СТРОЙ».

2. Опубликовать настоящее Решение на «Офи-
циальном интернет-портале правовой информа-
ции городского округа Верхняя Пышма» (www.
верхняяпышма-право.рф), в газете «Красное знамя» 
и разместить на официальных сайтах городского 
округа Верхняя Пышма и Думы городского округа 
Верхняя Пышма.

3. Контроль исполнения настоящего Решения 
возложить на постоянную комиссию Думы городского 
округа Верхняя Пышма по местному самоуправлению 
и безопасности (председатель А. А. Какуша).

Председатель Думы городского округа 
Верхняя Пышма 
В. С. Медведева

Рассмотрев поступившее 16.01.2026 решение заседания 
Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма 
седьмого созыва от 22.12.2025 № 11 об исключении из состава 
Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма 
седьмого созыва представителя местной общественной органи-
зации «Федерация автомотоспорта городского округа Верхняя 
Пышма» Д. Г. Карпова, поступившее 16.01.2026 заявление 
местной общественной организации «Федерация автомото-
спорта городского округа Верхняя Пышма» о желании включить 
своего представителя в состав Общественной палаты городского 
округа Верхняя Пышма седьмого созыва вместо Д. Г. Карпова, 
в соответствии с пунктами 7.3 и 7.6 Положения об Обществен-
ной палате городского округа Верхняя Пышма, утвержденного 
Решением Думы городского округа Верхняя Пышма от 27 сен-
тября 2012 года № 53/10, главой 12 Регламента Общественной 
палаты городского округа Верхняя Пышма, принятого на первом 
пленарном заседании Общественной палаты городского округа 
Верхняя Пышма первого созыва 29 января 2013 года, руко-
водствуясь статьями 21 и 42 Устава городского округа Верхняя 
Пышма Свердловской области,

Дума городского округа Верхняя Пышма
РЕШИЛА:
1. Утвердить членом Общественной палаты городского округа 

Верхняя Пышма седьмого созыва от Думы городского округа 
Верхняя Пышма Сычева Андрея Викторовича, представителя 
местной общественной организации «Федерация автомотоспор-
та городского округа Верхняя Пышма».

2. Уведомить Сычева Андрея Викторовича об утверждении 
его членом Общественной палаты городского округа Верхняя 
Пышма седьмого созыва.

3. Опубликовать настоящее Решение на «Официальном ин-
тернет-портале правовой информации городского округа Верх-
няя Пышма» (www.верхняяпышма-право.рф), в газете «Красное 
знамя» и разместить на официальных сайтах городского округа 
Верхняя Пышма и Думы городского округа Верхняя Пышма.

4. Контроль исполнения настоящего Решения возложить 
на постоянную комиссию Думы городского округа Верхняя Пыш-
ма по местному самоуправлению и безопасности (председатель 
А. А. Какуша).

Председатель Думы городского округа Верхняя Пышма 
В. С. Медведева

РЕШЕНИЕ
Думы городского округа 

Верхняя Пышма
от 29 января 2026 года № 34/11

О награждении 
Благодарственными письмами 

Думы городского округа 
Верхняя Пышма

РЕШЕНИЕ
Думы городского округа 

Верхняя Пышма
от 29 января 2026 года № 34/12
О члене Общественной палаты 

городского округа Верхняя Пышма 
седьмого созыва от Думы городского 

округа Верхняя Пышма
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